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SEMBLANZA DE LA
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La Universidad Internacional de La Paz fundada en 1997 en La Paz, Baja California Sur, es una
institucion educativa reconocida por su compromiso con la excelencia académica y su enfoque
en promover la paz y la sostenibilidad, que ofrece programas educativos innovadores en areas

como ciencias sociales, ciencias de la salud, de negocios y area juridica. Fundada con la misién
de promover el entendimiento global y la cooperacién, asi como formar profesionistas integros,
emprendedores, socialmente responsables, que fomenten el dialogo participativo e inclusivo, que
generen, apliquen y difundan el conocimiento y la ciencia, promoviendo el respeto a la diversidad,
la cultura de paz y el medio ambiente y, que contribuyan al desarrollo y transformacion de su
entorno.

La universidad se distingue por su ambiente multicultural y por promover valores de honestidad,
responsabilidad, justicia, ecologia, respeto, excelencia, convivencia, solidaridad, inclusion,

integridad, diversidad y responsabilidad social entre sus estudiantes y personal académico. Este
compromiso con la calidad educativa y la convivencia armoniosa e integridad académica se

refleja en las normas que regulan la vida universitaria, en todos sus niveles académicos.

La Universidad acciona politicas y normas para garantizar la Integridad Académica como el
ejercicio de la honestidad y de los principios éticos, en todas las acciones académicas,
incluyendo los procesos de ensefianza, aprendizaje, evaluacion y administracion. Este ejercicio
involucra a toda la comunidad universitaria y busca generar sujetos conscientes de la importancia
de la honestidad, la ética y la responsabilidad que se adquiere en la convivencia diaria, en el
desempenio de las funciones, en el desarrollo de textos académicos, evaluaciones y cualquier
otra actividad escolar y en general del comportamiento dentro y fuera de la universidad.

Estas normas estan disefiadas para asegurar una convivencia sanay el éxito en los
aprendizajes. Estipulan reglas claras sobre la conducta académica y personal, fomentando el
respeto mutuo y la colaboracion entre todos los miembros de la comunidad universitaria.
Ademas, las politicas académicas establecen estandares rigurosos para el rendimiento
académico y el desarrollo integral de los estudiantes, asegurando que cada individuo tenga las
mejores oportunidades para alcanzar sus metas educativas y profesionales.

La institucién promueve un entorno libre de violencia y discriminacién, donde se respetan los
derechos de todos y se fomenta la equidad de género. Estas politicas buscan prevenir y erradicar
cualquier forma de violencia, asi como garantizar un trato justo y equitativo para todos los

miembros de la comunidad universitaria.

El presente Reglamento Interno, integra los diferentes reglamentos que orientan y regulan sobre
el hacer y ser de la vida universitaria. La implementacion de estas normas contribuye a crear un
entorno seguro y propicio para el aprendizaje, donde cada estudiante puede desarrollarse

plenamente y prepararse para contribuir positivamente a la sociedad.
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Filosofia
La filosofia de la Universidad Internacional de La Paz se centra en la formacion
humanista e integral de las y los estudiantes, este enfoque considera fundamental
que adquieran una visibn mas completa de si mismos y de su mundo, para que
como tal se reconozcan y proyecten en él.

Mision
Formar profesionistas integros, emprendedores, socialmente responsables. Que
fomenten el dialogo participativo e inclusivo, que generen, apliquen y difundan el
conocimiento y la ciencia, promoviendo el respeto a la diversidad, la cultura de paz y
el medio ambiente y, que contribuyan al desarrollo y transformacion de su entorno.

Vision
Es una institucidén acreditada y certificada por organismos externos, comprometida
con la inclusién y el emprendimiento, socialmente responsable, promotora de la
cultura de paz y divulgacion de la investigacion. Con programas académicos
innovadores en diversas modalidades de educacion, que responden al desarrollo

econdmico, social y tecnolégico.

Valores
Honestidad
Responsabilidad
Justicia
Ecologia
Respeto
Excelencia
Convivencia
Solidaridad
Inclusion
Integridad
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Reglamento General de

Técnico Superior Universitario y Licenciatura

TITULO I. DE ESTUDIANTES, CATEGORIAS, DERECHOS Y

Articulo 1

categorias,

OBLIGACIONES

. El presente Reglamento de estudiantes, es de caracter general y regula sus

derechos y obligaciones.

1.1 Todas las y los estudiantes, inscritos, reinscritos o registrados en la Universidad

Articulo 2.

Internacional de La Paz, en lo sucesivo UNIPAZ, seran sujetos del presente
reglamento y tienen derecho a recibir un ejemplar.

Para ser estudiante de la UNIPAZ se debera estar formalmente inscrito o reinscrito,

de conformidad con el presente reglamento.

Articulo 3.

Las y los estudiantes de la UNIPAZ, se clasificaran de conformidad a su nivel de

estudios de acuerdo a las siguientes categorias:

3.1

3.2

3.3

3.4

Estudiantes de Técnico Superior Universitario: son los que se encuentran inscritos
o reinscritos ante la Direccion de Servicios Escolares para cursar un plan de
estudios de este nivel, con Registro de Validez Oficial, con el fin de la obtencion de
un titulo de nivel técnico superior;

Estudiantes de Licenciatura: son los que se encuentran inscritos o reinscritos ante
la Direccién de Servicios Escolares para cursar un plan de estudios de este nivel,
con Registro de Validez Oficial, con el fin de la obtencién de un titulo profesional;
Estudiantes de Posgrado: son los que se encuentran inscritos o reinscritos ante la
Direccién de Servicios Escolares para cursar un plan de estudios con Registro de
Validez Oficial, tendientes a la obtencion del diploma de especialidad, el grado
académico de maestria o doctorado;

Estudiantes especiales: son todos los que se encuentran registrados con el objeto
de realizar estudios que no llevan a la obtencion de un titulo profesional ni grado

académico, por lo que no requieren de un Registro de Validez Oficial.

Articulo 4. Para ingresar a la UNIPAZ en el nivel de Técnico Superior Universitario o

Licenciatura es indispensable:

4.1

Solicitar la inscripcién y registro de acuerdo con los instructivos y en las fechas

establecidas en el calendario escolar.
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4.2 Cubrir los derechos administrativos correspondientes.

4.3 Entregar a la Direccién de Servicios Escolares los siguientes documentos:
4.3.1. Acta de nacimiento, original y 3 copias.
4.3.2. Certificado de Preparatoria, original y 3 copias.
4.3.3. Copia de CURP.

4.4 Presentar la documentacién completa indicada en el inciso 4.3 en los plazos
sefialados en el calendario escolar, contando con un plazo improrrogable de seis
meses, a partir de la fecha en que haya sido formalizada su inscripcion y registro.
Si esta condicion no se cumple la universidad cancelara la inscripcion, quedando
eximida de toda responsabilidad.

4.5 Presentar y acreditar el Examen de Ingreso, segun el perfil de la licenciatura
solicitada, en las fechas, sedes y modalidad establecida por la Institucion.

4.6 Cursar el programa de Plan de Vida y Carrera primer nivel (PVCI) en el periodo
Septiembre-Diciembre.

Articulo 5. Las y los estudiantes que se encuentren cumpliendo los requisitos de tesis, practica
profesional, servicio social y otras actividades académicas necesarias para obtener su titulo
Profesional, aunque no se encuentren activos en alguna asignatura, deberan registrarse como
estudiantes durante el periodo en que realicen tales actividades, debiendo cubrir los derechos
correspondientes al programa de egresados. Durante el mismo, gozarén de todos los derechos
y obligaciones contemplados en el presente reglamento.

Articulo 6. Las y los estudiantes tienen derecho a la libre eleccion de los planes de estudio
con Registro de Validez Oficial, con los que cuenta la UNIPAZ.

Articulo 7. Las y los estudiantes de la UNIPAZ tienen derecho a participar en el desarrollo y
estructuracion de su propio curriculo, con el asesoramiento necesario, cumpliendo en todo
momento con lo establecido en los articulos 32 y 42 de este Reglamento.

Articulo 8. Las y los estudiantes tienen el derecho a expresar libremente sus ideas y opiniones,
siempre y cuando lo hagan a titulo personal y bajo su absoluta responsabilidad, sin mas
limitaciones que las impuestas por las leyes civiles y aquellas establecidas en el presente
reglamento.

Articulo 9. Las y los estudiantes de la UNIPAZ tienen derecho a recibir una adecuada y
pertinente informacién sobre sus derechos y obligaciones como miembros de la comunidad
universitaria.

Articulo 10. Las y los estudiantes de la UNIPAZ podran organizarse libremente en la forma

gue mas convenga a sus intereses, siempre y cuando se ajusten a las siguientes normas:
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10.1 Los fines y objetivos de sus organizaciones no podran ir en contra de los intereses
de la UNIPAZ ni de los principios sefialados en el presente reglamento.

10.2 Las actividades desarrolladas por sus organizaciones deberan ajustarse
estrictamente a las normas de respeto a la dignidad de las personas, a principios
éticos basicos y al orden civil establecido por la legislacion vigente.

10.3 Todas sus organizaciones deberan registrarse en la Vicerrectoria, como condicion
para su reconocimiento.

Articulo 11. Las y los estudiantes tienen derecho de comunicar a las autoridades universitarias
sus observaciones, peticiones, inquietudes, propuestas etc., de manera personal y por escrito.
Articulo 12. Las y los estudiantes tienen el derecho a que sus Kardex y expedientes sean
manejados con absoluta confidencialidad. El Kardex es el historial académico de un estudiante,
e incluye sélo las asignaturas que ha cursado y que forman parte del plan de estudios vigente
al momento en que lo solicita en la Direccion de Servicios Escolares de la UNIPAZ.

Articulo 13. Las y los estudiantes tienen derecho a que las autoridades académicas de la
UNIPAZ les comuniquen los planes de estudio, asi como las politicas y los reglamentos
institucionales y manuales de operacion segun corresponda.

Articulo 14. La o el estudiante que considere que se le ha violado un derecho, podra presentar,
en un plazo no mayor de 3 dias habiles a partir de la ocurrencia del hecho, un escrito dirigido
a la autoridad correspondiente denunciando dicha violacion. Tal autoridad deberé responder al
escrito, en un plazo no mayor a 4 dias habiles de recibido. En el caso de que el estudiante no
esté conforme con la respuesta dada por la autoridad responsable o que ésta no dé respuesta
en el plazo fijado, podra en un plazo no mayor de 5 dias habiles después de la resolucion,
acudir a la autoridad inmediata superior.

Articulo 14 Bis. En caso de haber recibido una sancién por haber cometido algin acto de
deshonestidad académica, el o la estudiante que lo desee, podra inconformarse, debiendo
hacerlo en un plazo no mayor a 2 dias habiles y por escrito, ante la Direccion General de
Asuntos Académicos, quien turnara el caso al Comité de Etica e Integridad Académica, misma
gue deberad conformar una comisidn revisora, quien analizara el caso y dara un veredicto
inapelable en un plazo no mayor a 5 dias habiles, que podria derivar en una correccién de

calificacion o en las sanciones estipuladas en Articulos 83 y 83 Bis del presente reglamento.

TITULO IIl. DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 15. Por el hecho de inscribirse como estudiante en la UNIPAZ, en cualquier categoria,

gueda obligado a observar las érdenes y normas establecidas en el presente reglamento.
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Articulo 16. Las y los estudiantes tienen la obligacion de asistir y permanecer regular y
puntualmente, en sus clases, laboratorios, talleres, practicas profesionales y demas actividades
curriculares sefaladas en el plan de estudios.
Articulo 16 Bis. Las y los estudiantes tienen la obligacion de normar su conducta y su
desempeiio estudiantil dentro de la Integridad Académica, evitando en todo momento actos de
deshonestidad académica.
Articulo 17. Las y los estudiantes deberan cumplir con el programa de Formacion Integral que
incluye el Plan de Vida y Carrera, las actividades extracurriculares formativas y los talleres
extracurriculares, tal como lo marca el propio programa.
Articulo 18. Las y los estudiantes tienen la obligacion de cubrir las cuotas de inscripcion y
reinscripciéon segun corresponda, asi como las colegiaturas fijadas por la UNIPAZ en la fecha,
modo y plazo que ésta establezca. La tardanza en los pagos causara recargos, llegando a la
suspensién de los derechos del estudiante. En caso de que por motivos justificados un
estudiante no pueda cumplir con los pagos indicados en el presente articulo, lo debera notificar
por escrito a la Direccion General de Administracion y Finanzas, la cual resolvera el caso, de
conformidad con la reglamentacion vigente.
Articulo 19. Aquellos estudiantes que adeuden uno o mas pagos seran suspendidos de sus
derechos de estudiante. Para que dicha suspension quede sin efecto, la o el estudiante debera
pagar la totalidad del periodo al que se encuentra formalmente inscrito.
Articulo 20. Para reinscribirse a un periodo escolar, la o el estudiante debera:
20.1 Estar al corriente en todos los pagos correspondientes al periodo anterior.
20.2 Cubrir las cuotas por concepto de reinscripcion, primera colegiatura del periodo
a cursar y seguro escolar.
20.3 Cubrir la cuota del programa de Plan de Vida y Carrera segun la etapa y periodo
escolar que le corresponda.
20.3.1 A estudiantes de primero de plan cuatrimestral y plan semestral, les corresponde
cursar el programa de Plan de Vida y Carrera primer nivel (PVCI).
20.3.2 A estudiantes de quinto de plan cuatrimestral y de cuarto de plan semestral, les
corresponde cursar el programa de Plan de Vida y Carrera segundo nivel (PVCII).
20.3.3 A estudiantes de décimo de plan cuatrimestral y de séptimo de plan semestral, les
corresponde cursar el programa de Plan de Vida y Carrera tercer nivel (PVCIII).
20.4 Las cuotas que estipule la institucion por concepto de plataformas, programas o
libros de texto que considere necesarias para garantizar la calidad de los

programas de estudio.
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Articulo 21. Cualquier dafio que la o el estudiante cause a bienes muebles o inmuebles de la
UNIPAZ o de cualquier miembro de la comunidad universitaria debera ser reparado o repuesto

por cuenta del mismo, de conformidad a las normas que la propia autoridad sefiale.

TITULO lIl. DE LOS PLANES DE ESTUDIOS

Articulo 22. Los estudios universitarios se realizaran segun lo establezca el Plan de Estudios
de la carrera o programa académico que se encuentre vigente al momento que el estudiante
haga su inscripcion en la UNIPAZ, mismos que cuentan con el Registro de Validez Oficial de
Estudios.
Articulo 23. El Plan de Estudios es el conjunto de asignaturas, cursos tedricos, talleres,
laboratorios, practicas profesionales, seminarios, servicio social, actividades académicas
sistematicas y en general todas las actividades y requisitos académicos establecidos por la
Universidad Internacional de La Paz que las y los estudiantes deberan cumplir para optar por
titulo profesional.
Articulo 24. El Plan de Estudios de nivel Técnico Superior Universitario en la UNIPAZ, debera
tener las siguientes caracteristicas:
24.1 Organizarse en un sistema académico de curriculum flexible;
24.2 Organizarse en periodos curriculares continuos de 16 semanas de trabajo
académico real cada uno;
24.3 Tener una duracion minima de 10 y una maxima de 16 periodos curriculares;
24.4 Tener un minimo de 180 créditos;
24.5 Un é&rea de formacion general, una de formacién bésica, una de formacién
instrumental y otras segun la naturaleza del programa;
Articulo 25. El Plan de Estudios de nivel licenciatura en la UNIPAZ, debera tener las siguientes
caracteristicas:
25.1 Organizarse en un sistema académico de curriculum flexible o rigido, segun
corresponda a la necesidad académica del propio programa;
25.2 Organizarse en periodos curriculares continuos de 16 semanas de trabajo
académico real cada uno;
25.3 Tener una duracion minima de 10 y una maxima de 16 periodos curriculares;
25.4 Tener un minimo de 300 créditos;
25.5 Un é&rea de formacién general, una de formacion basica, una de formacién

instrumental y otras segun la naturaleza del programa;
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25.6 En el caso de la opcion terminal de cada licenciatura, el estudiante una vez
seleccionada la de su interés, deberd cursar y aprobar las asignaturas que la
componen. La opcion esta en la orientacion terminal y no en las asignaturas que la
integran.

Articulo 26. En el caso de gue la o el estudiante permanezca en la UNIPAZ por un periodo de
tiempo mayor al dispuesto en el Articulo 24 numeral 24.3 la Vicerrectoria establecera el
mecanismo correspondiente para que dicho estudiante pueda continuar sus estudios,
garantizando siempre la actualizacién y calidad de los mismos.

Articulo 27. Para ingresar a una opcion terminal, la o el estudiante debera contar con la
aprobacioén de los créditos que integran el Plan de Estudios de su carrera segun lo establece
el Reglamento de Opciones de Titulacion.

Articulo 28. Para iniciar la prestacién del servicio social la o el estudiante debe haber
acreditado al menos el 70% de los créditos académicos previstos en el programa educativo
correspondiente. En el caso de los programas de licenciatura del area de la salud, la o el
estudiante debe haber acreditado el 100% de los créditos académicos previstos en el programa
educativo correspondiente y el periodo de prestacion sera conforme lo establece la Ley General

de Salud y reglamentacion respectiva.

TITULO IV. DE LA ALTA Y BAJA DE MATERIAS

Articulo 29. Las asignaturas se valoraran con una unidad a la que se le denomina crédito.
29.1 Para cada hora efectiva de actividad de aprendizaje se asignaran 0.0625 créditos.
29.2 Por actividad de aprendizaje se entendera toda accion en la que la o el estudiante
participe con el fin de adquirir los conocimientos o habilidades requeridas en un
plan de estudios. Las actividades podran desarrollarse:
29.2.1 Bajo la conduccion de un académico, en espacios internos de la institucion, como
aulas, centros, talleres o laboratorios, 0 en espacios externos y;
29.2.2 De manera independiente, sea espacios internos o externos, fuera de los
horarios de clase establecidos y como parte de procesos autbnomos vinculados a la
asignatura o unidad de aprendizaje.
Articulo 30. La inscripcion, reinscripcion y alta de asignaturas, tanto la de primer ingreso como
la de reingreso, se llevaran a cabo tnicamente en las fechas sefialadas en el calendario escolar
oficial de acuerdo al presente reglamento y bajo la supervision de la Direccién de Servicios

Escolares.
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Articulo 31. La o el estudiante que no formalice su registro de inscripcién o reinscripcion segun
sea el caso, asi como el alta de asignaturas en las fechas indicadas en el calendario escolar,
se entendera gue renuncia a sus derechos como estudiante para dicho periodo.

Articulo 32. La o el estudiante de primer ingreso a un programa de Técnico Superior
Universitario o Licenciatura, podra dar de alta, de 3 a 6 asignaturas de la oferta de materias
que la institucién le proponga a través de la Direccion General de Asuntos Académicos, excepto
en los programas académicos que por su naturaleza consideren un numero distinto de
materias.

Articulo 33. La o el estudiante de reingreso se debera dar de alta en al menos 12 créditos en
cada periodo, para la continuacion de sus estudios. Seran exentos de esta norma aquellos
estudiantes que completen su Plan de Estudios con un namero inferior de créditos o que por
motivos de seriacion o de oferta de asignaturas, no puedan completar dichos minimos. Cuando
existan otras razones, la Vicerrectoria podrd autorizar el alta de asignaturas de un namero
inferior de créditos, en forma excepcional y fundamentada.

Articulo 34. El alta regular de asignaturas por periodo académico no podra sobrepasar los 54
créditos, la Vicerrectoria podra autorizar el registro de un nimero superior de créditos, en forma
excepcional y fundamentada, siempre y cuando lo anterior en ningan caso signifique que el
estudiante terminara su licenciatura en menos de 10 periodos.

Articulo 35. Las asignaturas seriadas solo podran darse de alta si la o el estudiante ha
cumplido previamente con los prerrequisitos correspondientes. El no cumplir con esta norma
serd motivo para invalidar el registro a la materia, incluso en el caso de que ésta haya sido
cursada y aprobada. En ningln caso el estudiante podra aducir ignorancia de esta regla.
Articulo 36. Para cada periodo escolar la Direccion General de Asuntos Académicos
establecerd un calendario escolar, el cual regird todas las actividades académicas de la
UNIPAZ. El estudiante debera registrar, en las fechas indicadas en dicho calendario, las
asignaturas que desee cursar. Pasadas estas fechas, no sera posible realizar inscripciones.
Salvo previa autorizacion de la Vicerrectoria, en casos justificados y excepcionales, se podra
inscribir fuera del periodo sefialado.

Articulo 37. Las y los estudiantes podran darse de baja de asignaturas sin especificacién de
motivos; esto deberan hacerlo dentro del plazo establecido en el calendario escolar. Esta
disposicién podra ser utilizada por los estudiantes, siempre que dicha materia no haya sido

reprobada ni inscrita anteriormente.
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Articulo 38. En el caso de que un estudiante deje de asistir a una materia sin darla de baja en
las fechas establecidas en el calendario escolar ante la Direccién de Servicios Escolares,
guedara registrada en el Kardex del estudiante como: No Acreditada.

Articulo 39. El valor numérico de la calificacion de materia no acreditada sera de 5.0 (cinco
punto cero) y se considera reprobatorio.

Articulo 40. Las y los estudiantes podran continuar normalmente sus estudios siempre que
hayan aprobado al menos el 60% de los créditos registrados en el periodo inmediato anterior.
Sin perjuicio de esto, en el primer periodo de permanencia en la UNIPAZ, los estudiantes
deberan aprobar un minimo de 24 créditos. No obstante, quienes no cumplan con lo arriba
sefialado, podran solicitar a la Rectoria, por una sola vez en toda su carrera, en forma individual
y por escrito, se les autorice para continuar sus estudios.

Articulo 41. Las y los estudiantes que no acrediten la asignatura por repeticién en el examen
extraordinario de segunda oportunidad, automéaticamente causara baja definitiva del programa
académico al que se encuentren inscritos. Podra solicitar una segunda repeticion a Rectoria
por Unica ocasién durante toda la carrera y de manera excepcional.

Articulo 42. Para inscribirse con carga académica completa, 20 (veinte) o mas horas por
semana al periodo, la o el estudiante debe tener un promedio global igual o superior a 7.0 (siete
punto cero). Quienes no cumplan con este requisito, sélo podran inscribirse con carga minima,

con un maximo de 16 (dieciséis) horas por semana en el periodo.

TITULO V. DE LAS SUSPENSIONES DE ESTUDIOS Y DE LAS
REINCORPORACIONES Y CAMBIOS DE CARRERA

Articulo 43. Se deja de ser estudiante en la UNIPAZ, por alguno de los siguientes motivos:
43.1 Por haber concluido sus estudios universitarios;
43.2 Por haberse dado de baja voluntariamente;
43.3 Por ser suspendido temporalmente por una autoridad universitaria competente;
43.4 Por ser expulsado de la UNIPAZ;
43.5 Por no haber formalizado su inscripcién o reinscripcion en el periodo académico
que corresponda;
43.6 Por tener dos 0 mas mensualidades de su colegiatura vencidas;
43.7 Por ser dado de baja definitiva por la UNIPAZ.
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Articulo 44. Las y los estudiantes que por cualquier motivo suspendan sus estudios por un
periodo académico deberan, en caso de querer reingresar a la UNIPAZ, atenerse a las
disposiciones que para tal efecto dicte la Vicerrectoria. Si el reingreso significa un cambio de
plan de estudios, s6lo se le validaran aquellas asignaturas que tengan el contenido equivalente
en un 70% (setenta por ciento) que las del plan de estudio anterior y en las que haya cubierto
los prerrequisitos correspondientes.
Articulo 45. Una vez oficializada la inscripcion, la o el estudiante contara con un plazo maximo
de dos afios adicionales a la duracion del plan de estudios inscrito para concluir su carrera,
para este efecto se contabiliza:

45.1 A partir del momento de su inscripcion.

45.2 Eltiempo de baja temporal.
Articulo 46. Cuando la o el estudiante acumule mas del 30% (treinta por ciento) de
inasistencias en una asignatura causara baja en la misma. Sera suspendido en sus derechos
de estudiante, si dentro del 50% (cincuenta por ciento) o mas de las asignaturas registradas
en un periodo, acumula mas del 30% (treinta por ciento) de inasistencia.
Articulo 47. Las y los estudiantes se incorporaran al Plan de Estudios vigente en el periodo
académico para el cual piden su reincorporacién, debiendo obtener la autorizacién de la
Vicerrectoria.
Articulo 48. Los criterios académicos para resolver las solicitudes de reincorporacion seran
aguellos que estén vigentes en la fecha en la que se reincorpore.
Articulo 49. Las y los estudiantes se podran dar de baja voluntariamente de la UNIPAZ. En
caso de que dicha baja sea presentada antes de finalizar el periodo académico, las materias
guedaran registradas como no acreditadas.
Articulo 50. Las bajas voluntarias seran presentadas en la Direccion de Servicios Escolares,
acompafadas de un certificado donde conste que la o el estudiante no tiene deudas con la
UNIPAZ o que el pago de éstas ha sido debidamente garantizado.
Articulo 51. Si la o el estudiante realiza la baja en el periodo de alta y baja de materias
correspondiente al ciclo escolar que se estd cursando, se proceder4d a cancelarlo
académicamente.
Articulo 52. Al solicitar la baja voluntaria o suspension de estudios, si ésta no se realiza en el
periodo de altas y bajas correspondiente, la o el estudiante se obliga a pagar todo el periodo

académico.
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TITULO VI. RESOLUCION DE: EQUIVALENCIA, REVALIDACION DE
ESTUDIOS Y EQUIVALENCIA SIMPLIFICADA

Articulo 53. Para programas de intercambio no se requerira tramite de equivalencia o
revalidacién de estudios, cuando un programa académico con Reconocimiento de Validez
Oficial que forme parte del sistema educativo nacional permita que de manera expresa las y
los estudiantes realicen determinadas actividades de aprendizaje y asignaturas en un
programa académico distinto y se encuentre prevista en la reglamentacion interna de la
institucion educativa que imparte dicho plan y programa de estudio; quien asentara los
resultados de la evaluacién correspondiente en el certificado de estudios.
Articulo 54. Las y los estudiantes que hayan aprobado asignaturas en otras universidades
mexicanas o extranjeras, con Reconocimiento de Validez Oficial, podran solicitar la resolucion
de equivalencia o revalidacion, siempre y cuando presenten el dictamen de equivalencia o
revalidacion expedida por la Secretaria de Educacion Publica, y en el caso de extranjeros la
apostilla correspondiente.
Articulo 55. La resolucion de equivalencia simplificada aplicara para aquellos estudiantes que
soliciten equiparaciéon de estudios realizados en la misma institucion en situacién de: cambio
de carrera, de campus o plantel o actualizacion del plan de estudios.
Articulo 56. Son sujetos de equivalencia de estudios, las y los estudiantes que hayan realizado
estudios con validez oficial en otra institucion educativa dentro del territorio nacional.
Articulo 57. Son sujetos de revalidacion de estudios, las y los estudiantes que hayan realizado
estudios con validez oficial en el extranjero y sean equiparables con estudios realizados dentro
del Sistema Educativo Nacional.
Articulo 58. Las y los estudiantes con estudios en el extranjero deberan presentar Resolucién
de revalidacion de estudios o Dictamen técnico expedido por la autoridad competente y cumplir
con los tramites administrativos solicitados por la universidad.
Articulo 59. Las normas de equivalencia de estudios simplificada tienen como objetivo regular
el transito de las y los estudiantes dentro de la universidad; se podra efectuar por:
59.1 Actualizacién de plan: con el propésito de ajustar los estudios realizados por el o la
estudiante a un nuevo plan perteneciente a la misma carrera.
59.2 Cambio de carrera: con la finalidad de transferir los estudios de Formacion Bésica
y/o Instrumental, efectuados por la o el estudiante a un plan de estudios diferente
de la carrera de origen.
59.3 Cambio de plantel: cuando la o el estudiante opte por trasladarse a otra escuela

perteneciente a la misma institucién con la intencién de continuar sus estudios.
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Articulo 60. Se podra realizar la Equivalencia de estudios simplificada por actualizacién del
plan de estudios, cuando:

60.1 Eltramite se realiza dentro del periodo de reinscripcion.

60.2 La o el estudiante en situacién de baja temporal y/o por cambio de plantel se
reincorpore a la Universidad y exista un nuevo plan de estudios autorizado para su
carrera.

60.3 No rebase el tiempo maximo establecido para la conclusién de sus estudios.
Articulo 61. Se considera procedente la Equivalencia de estudios simplificada por cambio de
carrera cuando la o el estudiante cumpla con los siguientes requisitos:

61.1 Solicite el cambio durante el periodo de reinscripcion.

61.2 Exista cupo en el plan de estudios de interés.

61.3 Haya cursado dos periodos como minimo en la carrera de origen.

61.4 No rebase el tiempo maximo establecido para la conclusion de sus estudios.

61.5 El cambio de carrera solo podra realizarse en una ocasion.

Articulo 62. Podran realizar Equivalencia de estudios simplificada por cambio de plantel
perteneciente a la misma institucion las y los estudiantes que cumplan con los siguientes
requisitos:

62.1 Solicitar el cambio dentro del periodo de reinscripcion.

62.2 Exista cupo en el plan de estudios del plantel receptor.

62.3 La o el estudiante que ademas cambie de carrera, debera sujetarse a lo dispuesto

por el Articulo 45 de este Reglamento.

Articulo 63. Las solicitudes de Resolucion de equivalencia, Revalidacion de estudios o
Equivalencia simplificada, deberan ser presentadas ante la Direccion de Servicios Escolares,
en las fechas establecidas en el calendario escolar, acompafiadas de un certificado completo
de calificaciones y de los programas debidamente legalizados, de las asignaturas aprobadas
en otras Instituciones.

Articulo 64. Las asignaturas del plan de estudios que no queden amparadas mediante la
resolucion de Revalidacion o Equivalencia de estudios deberan ser cursadas en su totalidad
por la o el estudiante.

Articulo 65. Los planes de estudio que no contemplen lo estipulado en el Articulo 55 del
presente Reglamento, deberan de forma obligatoria realizar tramite de Equivalencia de

estudios.
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TITULO VII. DEL CAMBIO DE CARRERA, CAMPUS O ACTUALIZACION
DEL PLAN DE ESTUDIOS

Articulo 66. Para solicitar cambio de carrera, campus o plantel o actualizaciéon de plan de
estudios los estudiantes no requeriran tramite de equivalencia de estudios respecto de las
asignaturas comunes, en los programas académicos impartidos por la UNIPAZ, que cuenten
con el Registro de Validez Oficial. Esta solicitud debera cubrir los lineamientos de Equivalencia
de Estudios Simplificada y contar con la autorizacién de la Direccién General de Asuntos

Académicos.

TITULO VIII. DE LA DISCIPLINA Y LA INTEGRIDAD ACADEMICA

Articulo 67. Las y los estudiantes tendran la obligacién de respetar en todo momento las
normas y disposiciones que regulan la disciplina establecida en la UNIPAZ.

Articulo 68. Las y los estudiantes que participen en desordenes dentro de la Institucion o falten
al respeto de manera verbal, fisica, y/o a través de publicaciones en redes sociales, a las
autoridades, docentes, personal administrativo o estudiantes, seran sancionados de acuerdo
a la gravedad de la falta, segun el Articulo 83 de este reglamento.

Articulo 69. Las y los estudiantes que a través de cualquier red social digital, cometan injuria,
difamacion u ofensas contra las autoridades de la UNIPAZ, docentes, personal administrativo,
estudiantes y contra la imagen de la Institucion, seran sancionados de acuerdo a la gravedad
de la falta, segun el Articulo 83 de este reglamento.

Articulo 70. Las y los estudiantes que hagan uso inadecuado del logotipo e imagen institucional
tanto en medios digitales, impresos o en la portacién del uniforme, seran sancionados de
acuerdo a la gravedad de la falta segun el Articulo 83 de este reglamento.

Articulo 71. Aquellos estudiantes que participen en actos de ciberbullying o grooming,
calificados como acoso escolar entre iguales, sea a través de internet, teléfonos mdviles,
videojuegos, smarthphones, asi como cualquier otro medio de comunicacion digital; seran
sancionados de acuerdo a la gravedad de la falta, segun el Articulo 83 de este reglamento.
Articulo 72. Las y los estudiantes que hayan prestado o recibido ayuda fraudulenta antes,
durante o después de una evaluacién ordinaria, de recuperacion, final o extraordinaria, seran
suspendidos hasta por un afio de la UNIPAZ, y dicha evaluacion quedara asentada en el
Kardex del estudiante como No acreditada, ademas de ser sancionados de acuerdo a la

gravedad de la falta, segun el Articulo 83 y 83 Bis de este reglamento.
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Articulo 73. Las y los estudiantes que falsifiquen certificados, boletas de examenes y/o
documentos analogos y utilicen tales documentos en su beneficio personal seran expulsados
definitivamente de la UNIPAZ. Cuando la falsificacion sea imputable a terceros que
pertenezcan a la comunidad universitaria, seran también expulsados de la Universidad
Internacional de La Paz.

Articulo 74. Las y los estudiantes que plagien documentos académicos como trabajos de
asignatura, proyectos de investigacion, tesis, tesinas, entre otros, serdn sancionados de
acuerdo a la gravedad de la falta, segun el Articulo 83 y 83 Bis de este reglamento.

Articulo 75. Las y los estudiantes que consuman o introduzcan cualquier tipo de droga al
interior de la UNIPAZ, o en un perimetro alrededor de 500 metros de la misma, seran
suspendidos en forma definitiva de la Universidad y remitidos a la autoridad correspondiente.

Articulo 76. Las y los estudiantes que se vean involucrados en actos escandalosos que dafien
la imagen universitaria, seran sancionados de acuerdo a la falta, segun el Articulo 83 del
presente reglamento.

Articulo 77. Las y los estudiantes que ingieran bebidas alcohélicas dentro de las instalaciones
de la UNIPAZ o en un perimetro de 500 metros, o bien introduzcan dichas bebidas en las
instalaciones escolares, seran sancionados con la suspension de sus derechos de estudiante
por hasta dos periodos académicos, ademas de ser sancionados de acuerdo a la gravedad de
la falta, segun el Articulo 83 de este reglamento.

Articulo 78. Las y los estudiantes que consuman tabaco o sus derivados dentro de las
instalaciones de la Universidad Internacional de La Paz o en un perimetro de 500 metros, seran
sancionados de acuerdo a la falta segun el Articulo 83 del presente reglamento.

Articulo 79. Las y los estudiantes que consuman alimentos y/o bebidas en las aulas,
laboratorios y salas de la UNIPAZ, seran sancionados de acuerdo a la falta segun el Articulo
83 del presente reglamento.

Articulo 80. Las y los estudiantes que realicen actos de violencia fisica, verbal, o a través de
medios digitales, contra estudiantes, docentes, autoridades universitarias o cualquier
integrante de la comunidad universitaria, seran sancionados con la suspension definitiva de la
UNIPAZ.

Articulo 81. Las y los estudiantes que causen dafio parcial o total en bienes muebles o
inmuebles de la UNIPAZ, de docentes, del personal administrativo, de estudiantes o de las
autoridades universitarias, seran sancionados con la suspension de sus derechos de
estudiante por hasta dos periodos académicos, dependiendo de la gravedad de la falta;

independientemente de lo anterior, deberan reparar el dafio causado.
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Articulo 82. Faltan a la disciplina de la UNIPAZ las o los estudiantes que en forma individual
o0 colectiva, actien de manera tal que en forma directa o indirecta violen la libertad individual
de un miembro de la comunidad universitaria o atenten contra los principios sefalados en el
presente reglamento.
Articulo 83. Las sanciones que podran imponerse, en los casos que no tengan expresamente
seflalada una pena, seran las siguientes:

83.1 Amonestacion oral;

83.2 Amonestacion escrita;

83.3 Suspension temporal de sus derechos de estudiante;

83.4 Suspension hasta por dos periodos académicos;

83.5 Expulsién definitiva;

83.6 Reparacion de dafios causados, sean fisicos o morales;

83.7 La combinacion de algunos de los anteriores.
Articulo 83 Bis. De acuerdo a la gravedad de la falta y a las incidencias registradas a la
integridad o actos de deshonestidad en actividades académicas o extracurriculares, el Comité
de Etica e Integridad Académica podria determinar alguna de las siguientes sanciones.

83B.1 Amonestacion escrita y calificacion no aprobatoria en el parcial de la materia

en cuestion, del cuatrimestre que se esté evaluando.
83B.2 Amonestacion escrita y calificacion no aprobatoria en la materia en cuestion, en
el cuatrimestre en curso.
83B.3 Baja definitiva.

TITULO IX. DE LA EXPEDICION DE CERTIFICADOS, TIiTULOS Y GRADOS

Articulo 84. La UNIPAZ podra otorgar titulo profesional, diploma o grado académico a la
persona que haya concluido estudios de tipo superior y cumplido los requisitos académicos
establecidos en los planes de estudio y ordenamientos aplicables.

Articulo 85. Los Certificados, Diplomas, Titulos Profesionales y Grados Académicos que
expida la UNIPAZ, respecto a estudios autorizados o reconocidos, requerirdn de autenticacion
por parte de la autoridad o institucién publica que haya concedido la autorizacion o el
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios.

Articulo 86. La expedicion de certificados de estudio, parciales o totales, titulos, diplomas o
grados, se llevara a cabo a través de la Direccidén de Servicios Escolares, una vez que la o el
estudiante haya cubierto los requisitos académicos y los derechos administrativos

correspondientes.
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Articulo 87. Todos los certificados, diplomas, titulos profesionales y grados académicos

sefalados en este articulo tendran validez en todo el territorio nacional.

TITULO X. TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente Reglamento fue aprobado por El Consejo Académico Universitario en
asamblea realizada el dia 24 de enero del 2025.

Articulo 2. Entrard en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.
Articulo 3. Quedan abrogados los reglamentos anteriores al presente.

Articulo 4. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento quedan sujetas a
resolucion por parte de la Rectoria de la UNIPAZ.
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Reglamento de Evaluacion de

Técnico Superior Universitario y Licenciatura

TITULO I. DEFINICION Y OBJETIVOS DE LA EVALUACION

Articulo 1

. La evaluacion es el proceso por el cual se valora y determina el logro de los

objetivos planteados en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Para la Universidad

Internacional de La Paz, en lo sucesivo la UNIPAZ, la evaluacién es una experiencia educativa

en si misma. Tiene como objetivo ayudar:

11
1.2

13

Articulo 2.

2.1

2.2

2.3

2.4

Articulo 3.
3.1

3.2

Al educando a mejorar su formacion profesional y humana;

Al docente a mejorar la eficacia de sus métodos de ensefianza y su capacidad
docentey;

A la Institucién a analizar con objetividad la validez y calidad de sus procedimientos.
El proceso de evaluacion buscara cumplir con los siguientes objetivos:

Facilitar al educando la toma de conciencia de sus propias fortalezas y debilidades
para que desarrolle su capacidad critica y amor al conocimiento.

Motivar al educando hacia la superacion personal, elevando su autoestima y
mostrandole sus avances reales en el desarrollo de sus habilidades académicas.
Lograr que docentes y estudiantes puedan evaluar la eficiencia del proceso
educativo y el cumplimiento de los objetivos de los programas académicos de la
UNIPAZ.

Lograr que la UNIPAZ tenga elementos cualitativamente sélidos para determinar el
grado de cumplimiento de sus objetivos en la preparacion de los profesionales que
la sociedad le demanda.

El proceso de evaluacién en la UNIPAZ seré:

Sistematico, por cuanto considerara el desarrollo armonico de las facultades del
estudiante, la calidad de la informacion recibida para el ejercicio eficaz de su
profesion, y la formacién en los contenidos que integran el plan de estudios.
Continto, por cuanto estara permanentemente presente en los diferentes
momentos del hecho educativo, y se integrara a los procesos que conducen al
cumplimiento de los objetivos especificos de cada una de las asignaturas que
componen el plan de estudio que conforman el perfil profesional de cada

licenciatura.
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3.3 Flexible, por cuanto sus procedimientos se adaptaran a las diferencias y
peculiaridades de las asignaturas, de sus contenidos y de sus métodos de
ensefanza-aprendizaje.

3.4 Integral, por cuanto contempla todos los elementos que componen el proceso
educativo.

Articulo 4. Las y los docentes tendran la obligacion de presentar al estudiantado dentro de los
primeros diez dias de clases al comienzo del curso, el programa en donde se presenten
objetivos a lograr, contenidos tematicos basicos, procedimientos de trabajo académico, un
detallado proceso de evaluacion del rendimiento y una bibliografia basica de apoyo al

aprendizaje.

TITULO II. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION Y ACREDITACION

Articulo 5. Aprobacién de una asignatura, es la certificacion oficial aprobatoria de los
conocimientos contenidos en el programa de estudio de una asignatura por la UNIPAZ. Una
vez aprobada la asignatura, se dara el proceso de acreditacion de la misma ante la Secretaria
de Educacion Publica.
Articulo 6. Para que se acredite una asignatura se requiere una calificacién minima de 6.0
(seis punto cero), en una escala de 5.0 (cinco punto cero) a 10.0 (diez punto cero).
Exceptuando a las y los estudiantes de las licenciaturas en el area de la salud, que sera de
7.0 (siete punto cero), de acuerdo al documento base de Normas de la Comision
Interinstitucional para Formacion de Recursos Humanos para la Salud (CIFRHS).
Articulo 7. La calificacion para la acreditacion de una asignatura, seré el valor promedio de los
resultados obtenidos en cada una de las evaluaciones parciales. Las evaluaciones parciales
son aguellas que se realizan durante el transcurso del periodo curricular ordinario y deberan
ser tres en curso normal y dos en curso intensivo para cada asignatura.
Articulo 8. El docente debera informar a la o el estudiante el resultado de cada evaluacion
parcial, en un periodo no mayor a cinco dias habiles posteriores a la aplicacién de la misma.
Articulo 9. La o el estudiante inscrito tendra derecho a maximo cuatro oportunidades de
evaluacion para acreditar cada asignatura registrada en la modalidad de ordinaria, siendo las
siguientes:

9.1 Evaluacion ordinaria.

9.2 Evaluacién extraordinaria de primera oportunidad

9.3 Curso de repeticion

9.4 Evaluacién extraordinaria de segunda oportunidad
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Articulo 10. La o el estudiante inscrito tendra derecho a maximo tres oportunidades de
evaluacién para acreditar una asignatura registrada en la modalidad de especial, siendo las
siguientes:

10.1 Evaluacion especial.

10.2 Curso de repeticion

10.3 Evaluacion extraordinaria de segunda oportunidad
Articulo 11. La o el estudiante inscrito tendr4 derecho a maximo dos oportunidades de
evaluacién para acreditar cada asignatura de campos clinicos, atendiendo al documento base
de Normas de la CIFRHS, siendo las siguientes:

11.1 Evaluacion ordinaria.

11.2 Curso de repeticion.

TITULO lIl. EVALUACION ORDINARIA

Articulo 12. La evaluacion ordinaria es aquella que se aplica durante el periodo curricular
normal y busca medir el grado de avance del estudiante en el contenido de una asignatura.
Articulo 13. La evaluacion ordinaria estard compuesta de hasta tres evaluaciones parciales.
Articulo 14. Para acreditar una asignatura en evaluacion ordinaria se requiere:

14.1 Tener un minimo de 80% (ochenta por ciento) de asistencia;

14.2 Obtener una calificacién final minima de 6.0 (seis punto cero); para el caso de las

licenciaturas en el area de la salud, debera ser 7.0 (siete punto cero) y;
14.3 Haber aprobado al menos dos evaluaciones parciales, exceptuando las asignaturas
de campos clinicos, atendiendo al documento base de Normas de la CIFRHS.

Articulo 15. La evaluacion parcial se podré realizar mediante exdmenes orales, escritos,
presentacion de proyectos de trabajo, presentacién de ensayos individuales o grupales,
participacion en clase, realizacion de practicas de campo, presentacion de trabajos de
laboratorio o taller, practicas de autoevaluacién, entre otros.
Articulo 16. La o el docente tiene la obligacion de utilizar cuando menos tres de los
procedimientos evaluatorios sefialados en el Articulo 15 para evaluar el rendimiento de un
estudiante. En ningln caso podra utilizar la autoevaluacion del alumno como Unico criterio de
acreditacion de la asignatura.
Articulo 17. La evaluacion ordinaria deberé realizarse conforme al calendario escolar oficial
de la UNIPAZ.
Articulo 18. La o el estudiante debera tener una asistencia minima del 80% (ochenta por

ciento) para la acreditacion de la asignatura, de lo contrario la materia no sera acreditada.
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TITULO IV. EVALUACION EXTRAORDINARIA

Articulo 19. La evaluacion extraordinaria es aquella que se aplica al estudiante que no aprobo
una asignatura en la evaluacién ordinaria o en curso repeticion.

Articulo 20. La evaluacién extraordinaria sélo la podran presentar las y los estudiantes
gue habiendo estado inscritos en una asignatura, se encuentren en alguno de los siguientes
casos:

20.1 Haber reprobado dos evaluaciones parciales;

20.2 Que su asistencia al curso cubra como minimo el 70% (setenta por ciento) de las
sesiones.

20.3 La Direccion de Servicios Escolares determinara para cada periodo académico las
fechas en las que se aplicaran las evaluaciones extraordinarias, mismas que se
fijaran en el calendario escolar.

Articulo 21. Cada asignatura solo podra ser objeto de una evaluacién extraordinaria por curso
y corresponde al propio docente de dicha asignatura la elaboracion del examen.

Articulo 22. La calificacion de evaluacion extraordinaria nunca podra ser mayor a 8.0 (ocho
punto cero), para el registro de la calificacion correspondiente se realizara un ajuste tomando

en cuenta la siguiente tabla:

Calificacion obtenida en Calificacién que se
) - ) Estatus
evaluacién extraordinaria registrara en el acta
9.0a10 8.0 Aprobatorio
8.0a8.9 7.5 Aprobatorio
70a79 7.0 Aprobatorio
6.0a6.9 5.0 No aprobatorio
0.0a5.9 5.0 No aprobatorio

Articulo 23. Para la presentacion de una evaluacion extraordinaria, la o el estudiante debera
estar al corriente en el pago de colegiaturas, asi como cubrir los derechos correspondientes.
La evaluacion extraordinaria se programara al término del periodo de aquel en el cual se
reprobo la materia en evaluacion ordinaria. La calificacién que se derive de este procedimiento

sera la Unica representativa y se asentara en el acta correspondiente.
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Articulo 24. Cada estudiante tendra derecho a presentar un maximo de dos evaluaciones
extraordinarias por periodo, exceptuando las asignaturas de campos clinicos, atendiendo al
documento base de Normas de la CIFRHS.

Articulo 25. La o el estudiante que repruebe mas de tres asignaturas registradas en un mismo
periodo no tendra derecho a evaluacién extraordinaria y s6lo podra acreditar las asignaturas
reprobadas en cursos de repeticion.

Articulo 26. La o el estudiante que no acredite la asignatura en examen extraordinario, debera
cursarla nuevamente en el periodo inmediato en que se encuentre programada, teniendo como
ultima oportunidad de acreditar por repeticion o bien en el examen extraordinario de segunda
oportunidad.

Articulo 27. La o el estudiante que no acredite la asignatura por repeticion en el examen
extraordinario de segunda oportunidad automaticamente causard baja definitiva de la

licenciatura.

TITULO V. EVALUACION POR REPETICION

Articulo 28. Curso de repeticion; es aquel que se ofrece a las y los estudiantes que no
acreditaron una asignatura en evaluacion ordinaria, extraordinaria o especial.

Articulo 29. En un curso de repeticion la o el estudiante tendr4 derecho a evaluacion
extraordinaria de segunda oportunidad.

Articulo 30. Las y los estudiantes tendran derecho a un maximo de 7 (siete) cursos de
repeticién a lo largo de su carrera.

Articulo 31. En el caso de no aprobar un curso de repeticion y por una sola vez en la carrera,
la rectoria podré autorizar una segunda repeticion.

Articulo 32. En caso de que un estudiante no acredite tres materias de curso de repeticion

durante su trayectoria escolar, causara baja definitiva de la licenciatura.

TITULO VI. DE LA EVALUACION ESPECIAL

Articulo 33. La evaluacion especial es aquella que se aplica a un estudiante que busca
acreditar una asignatura sin tener que cursarla; aplica s6lo después de haber cursado minimo
un periodo escolar.

Articulo 34. So6lo seran objeto de evaluacion especial aquellas materias que no tengan horas

practicas.
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Articulo 35. Podran solicitar este derecho aquellos estudiantes que se encuentren
formalmente inscritos al periodo escolar y que consideren tener la preparacion y/o experiencia
suficiente en los contenidos de una asignatura para lograr su acreditacién. Para hacer uso de
este derecho, se requiere no haber cursado la asignatura en modalidad ordinaria.

Articulo 36. Los estudiantes podran presentar s6lo una evaluacion especial por asignatura por
periodo y un maximo de 8 (ocho) en toda su carrera.

Articulo 37. Los exdmenes especiales deberan respetar en todo momento la seriacion de
materias del plan de estudios.

Articulo 38. La evaluacion especial, sera elaborada, aplicada y calificada por un docente
nombrado por la Direccion General de Asuntos Académicos.

Articulo 39. La calificacion obtenida en este tipo de evaluacion, no esta sujeta a apelacion por
parte del estudiante.

Articulo 40. En caso de que el estudiante repruebe una materia en evaluacion especial, deberé
cursarla en la modalidad de repeticion.

Articulo 41. La calificaciébn minima para la aprobacién de una materia en evaluacion especial

serd de 8.0 (ocho punto cero).

TITULO VII. DE LA CALIDAD ACADEMICA Y SISTEMA DE EVALUACION

Articulo 42. La UNIPAZ ha desarrollado un sistema de excelencia académica, unido al proceso
de evaluacion, para garantizar niveles de calidad en la formacién académica de sus estudiantes
y la permanencia de los mismos en la universidad.

Articulo 43. Las y los estudiantes regulares de la UNIPAZ deberan tener un promedio de
calificaciones igual o superior a 7.0 (siete punto cero) al finalizar el periodo escolar cursado,
para poder inscribirse con carga académica completa al periodo curricular siguiente. Cuando
una asignatura haya sido presentada mas de una vez, sélo contara para el promedio la Ultima
calificacion obtenida.

Articulo 44. Un estudiante que durante tres periodos consecutivos tenga un promedio de
calificacion inferior a 7.0 (siete punto cero), sera sancionado con un periodo de descanso.
Articulo 45. La o el estudiante que se inscriba en un periodo académico dispone de un lapso
no mayor de dos semanas, a partir de la fecha de iniciacién de cursos para solicitar baja de
una asignatura, de lo contrario dicha asignatura sera evaluada como NP (No Presentd). La
calificacion NP tendra un valor de 5.0 (cinco punto cero) para efectos de promedio general en

términos de carga académica futura y permanencia en la UNIPAZ.
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TITULO VIII. DE LA APELACION A LAS EVALUACIONES

Articulo 46. La o el estudiante tendra derecho a apelar por escrito a la Vicerrectoria, sobre los
resultados de una evaluacion. Esta apelacion la debera interponer por escrito en las 48 horas
siguientes del momento que le han sido notificadas sus calificaciones. Este derecho no se
aplica a los examenes especiales.

Articulo 47. La Vicerrectoria formard una comisién de tres profesores, quien analizara
detenidamente todos los antecedentes. Sera también la comision quien decidira en definitiva
sobre la calificacion final. Esta decision sera inapelable.

Articulo 48. Por el simple hecho de solicitar la revision de una calificacion, la o el estudiante
se compromete a aceptar la determinacion de la comisién. Cada estudiante podra ejercer este
derecho un maximo de 7 veces a lo largo de sus estudios.

Articulo 49. En caso de error en la transcripcion de una calificacién, se procedera a la
rectificacion de la misma al final del periodo curricular, de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

49.1 La o el estudiante solicitara la rectificacion al docente correspondiente en un plazo
no mayor a 5 dias habiles siguientes a la fecha en que se dieron a conocer las
calificaciones.

49.2 Al comprobarse el error, el docente pedird por escrito a la Direccion General de
Asuntos Académicos, autorizacion para la rectificacion dentro de los primeros cinco
dias héabiles después de ser notificado.

49.3 Una vez autorizado el cambio el propio docente efectuara la rectificacion
correspondiente para que figure la calificacion correcta en el Kardex del estudiante.

49.4 Una vez registradas las calificaciones en el Kardex del estudiante y enviado éste a
la Secretaria de Educaciéon Publica para su legalizacién éstas no podran ser
corregidas.

Articulo 50. Es responsabilidad de docentes y estudiantes velar por el cumplimiento de este
reglamento, entendiéndose que cualquier irregularidad sera debidamente sancionada por las
autoridades que a la materia correspondan.

Articulo 50 Bis. En caso de haber recibido una sancion por haber cometido algun acto de
deshonestidad académica, el o la estudiante que lo desee, podra inconformarse, debiendo
hacerlo en un plazo no mayor a 2 dias habiles y por escrito, ante la Direccion General de
Asuntos Académicos, misma que turnara el caso al Comité de Etica e Integridad Académica el
cual debera conformar una comision revisora, quien analizard el caso y dara un veredicto

inapelable en un plazo no mayor a 5 dias habiles.
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TITULO IX. TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente Reglamento fue aprobado por El Consejo Académico Universitario en
asamblea realizada el dia 24 de enero del 2025.

Articulo 2. Entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.
Articulo 3. Quedan abrogados los reglamentos anteriores al presente.

Articulo 4. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento quedan sujetas a
resolucion por parte de la Rectoria de UNIPAZ.
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Reglamento de Titulacion de

Técnico Superior Universitario y Licenciatura

TITULO I. DE LA DEFINICION Y OBJETIVOS DE LA TITULACION

Articulo 1.

El presente reglamento establece las opciones, normas, politicas y procedimientos

para la obtencion del Titulo de Técnico Superior Universitario o la obtencién del Titulo

Profesional de Licenciatura de la Universidad Internacional de La Paz, en lo sucesivo UNIPAZ.

Articulo 2.

La titulacion es el proceso que tendra que cumplir la o el egresado para obtener el

titulo profesional, que incluye el acto académico y los procedimientos que deberd realizar para

el logro del
Articulo 3.

objetivo, de acuerdo con el programa en el que se encuentre inscrita o inscrito.

El Titulo Profesional es la certificacién representada en un documento expedido

por la UNIPAZ, que garantiza que las y los egresados han cumplido integramente con los

requisitos académicos, mismos que se establecen en el presente Reglamento.

Articulo 4.
4.1

4.2

Articulo 5.
requiere:
5.1

5.2
5.3
54
5.5
5.6

Los objetivos de la titulacion son:

Expresar la perspectiva con la cual la o el sustentante ingresa a su ejercicio
profesional e incorpora el conocimiento adquirido durante los estudios
universitarios.

Propiciar las condiciones para que la o el sustentante segun la opcion de titulacion
elegida demuestre el pensamiento critico, habilidades de investigacion y los
conocimientos adquiridos durante el programa en el que se encontraba inscrita o

inscrito.

TITULO Il. REQUISITOS GENERALES

Para la obtencion del Titulo Profesional de Técnico Superior Universitario se

No tener adeudo economico, de material o equipo, de laboratorios, talleres,
laboratorio de cOmputo o departamento de servicios bibliotecarios de la UNIPAZ;
Registrar la opcion elegida en la Direccion de Servicios Escolares;

Cubrir los derechos correspondientes, segun sea la opcion;

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP);

Acta de nacimiento original,

Certificado de Bachillerato o equivalente original;
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5.7
5.8
59

Articulo 6.
6.1

6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
6.7
6.8
6.9
6.10

6.11
6.12

Articulo 7.
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Carta de liberacion de Practicas Profesionales;

Carta de liberacion de Servicio Social;

Presentar y aprobar el Examen Profesional o presentar el Protocolo de titulacion,
segun corresponda.

Para la obtencidn del Titulo Profesional de Licenciatura se requiere:

No tener adeudo econdmico, de material 0 equipo, de laboratorios, talleres,
laboratorio de computo o departamento de servicios bibliotecarios de la UNIPAZ;
Registrar la opcion elegida en la Direccion de Servicios Escolares;

Cubrir los derechos correspondientes, segun sea la opcion;

CURP;

Acta de nacimiento original;

Certificado de Bachillerato o equivalente original,

Certificado de Licenciatura;

Carta de liberacion de Servicio Social;

Carta de liberaciéon de Précticas Profesionales;

Carta de liberacion de Proceso de Psicoterapia, para las y los egresados de las
licenciaturas que correspondan,;

Constancia de conclusién del Programa de Formacién Integral.

Presentar y aprobar el Examen Profesional o presentar el Protocolo de titulacion,
segun corresponda.

Una vez registrada la opcion, la o el sustentante tendra un maximo de dos afios

para concluir con el proceso de titulacion, a excepcion de los casos en los que se establezca

una temporalidad menor; sera la Vicerrectoria, a través de la Coordinacion de Titulacion, quien

evalué y apruebe la pertinencia de la solicitud de ampliacién del plazo.

Articulo 8. La o el sustentante podra solicitar un maximo de dos opciones de titulacion; en caso

de no haber aprobado la primera opcion, el segundo registro debera ser una opcion distinta a

la inicial.

Articulo 9.
20.4

TITULO lIl. DE LAS OPCIONES PARA LA TITULACION

La UNIPAZ establece las siguientes opciones de titulacion:

Para Técnico Superior Universitario:

20.4.1 Tesis;
20.4.2 Tesina;

20.4.3 Reporte desarrollado a partir del trabajo en Servicio Social;
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20.4.4 Seminario Avanzado o de Especializacion;

20.4.5 Reporte de Participacién en Proyectos de Investigacion;

20.4.6 Examen General de Conocimientos;

20.5

Para Licenciatura:

20.5.1 Tesis;
20.5.2 Tesina;
20.5.3 Reporte desarrollado a partir del trabajo en Servicio Social,

20.5.4 Seminario Avanzado o de Especializacion;

20.5.5 Reporte de Participacion en Proyectos de Investigacion;

20.5.6 Informe de Residencia Profesional;
20.5.7 Estudios de Maestria;

20.5.8 Examen General de Conocimientos;
20.5.9 Examen de Egreso de Licenciatura (EGEL-CENEVAL).

TITUL

O IV. DE LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPCIONES PARA LA
TITULACION

Articulo 10. Tesis:

10.1

10.2

10.3

10.4

Tesis es un trabajo escrito de investigacion cientifica que en su desarrollo utiliza el
rigor metodolégico. Esta podra ser de naturaleza basica, si aporta nuevos
conocimientos o propuestas que enriquezcan el acervo de la ciencia; o de
aplicacion, si utiliza los conocimientos adquiridos en su programa académico y los
emplea para modificar o transformar una realidad concreta. Involucra investigacion
de campo.

Debera ser una sintesis de conocimientos que implique un alto grado de creatividad
y criticidad. En ella se planteara claramente el problema que se analiza, la hipotesis
propuesta y las conclusiones obtenidas. Podra ser individual o colectiva. En este
ultimo caso, el numero de participantes no sera mayor de tres sustentantes y el
Examen profesional se realizar4 de manera individual.

Se deberan presentar tres ejemplares del anteproyecto en la Coordinacion de
Titulacién, una vez registrada y aprobada la opcion de titulacién.

La Vicerrectoria, a través de la Coordinacion de Titulacion, nombrara una Comision
de Titulacién, quien aprobara el anteproyecto presentado. Una vez aprobado el
tema y la modalidad, la o el sustentante no podra cambiarlos sin autorizacion de la

Comision.
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10.5 A partir de la fecha de aprobacién, se otorga un plazo de un afio para que la o el

10.6

10.7

10.8

sustentante complete su proceso de titulacion.

Para la realizacion de la Tesis, la Coordinacion de Titulacién, nombrara a una
directora o director y dos lectoras o lectores; la o el sustentante podra proponer a
una lectora o lector; quienes deberan acreditar con Titulo y Cedula Profesional
estudios minimos de nivel de Licenciatura; probar que poseen la preparacion
necesaria, obtenida mediante procesos autonomos de formacion o a través de la
experiencia docente, laboral o profesional; asi como acreditar que cuentan con al
menos cinco afios de experiencia docente o laboral en el area respectiva.

La o el Director de Tesis debera ser parte del personal académico de la UNIPAZ.
Su funcion es brindar asesoria directa a la o el sustentante, para que, utilizando
sus propios recursos se le facilite la toma de decisiones en cuanto al tema del
trabajo, el proceso de investigacion o la resolucion del problema. Las y los lectores
por su parte juzgaran y avalaran la coherencia y calidad académica del trabajo,
conforme a los objetivos y metodologia propuestos durante el desarrollo del informe
documental.

Al finalizar el trabajo de investigacion, en caso de cumplir con todos los requisitos
de forma y fondo, Directora o Director y Lectores emitirdn por escrito su voto
aprobatorio. Posterior a ello, la o el sustentante procedera a imprimir y entregar tres
tomos empastados de la Tesis a la Coordinacién de Titulacion y esperara fecha de

programacion para la presentacion y defensa de su informe documental.

Articulo 11. Tesina:

111

11.2

11.3

11.4

La tesina es un trabajo escrito, resultado del analisis de un caso practico, de un
estudio original o de recopilacion bibliografica que presenta el estado de la cuestion
sobre algun tema propio de la disciplina de la o el postulante. Dicho trabajo debera
exteriorizar el enfoque particular de quien presente el escrito sin reducirse a una
mera acumulacién de datos. La tesina sera individual.

Se deberan presentar tres ejemplares del anteproyecto en la Coordinacién de
Titulacién, una vez registrada y aprobada la opcion.

La Vicerrectoria, a través de la Coordinacién de Titulaciéon, nombrard una Comision
de Titulacién, quien aprobara el anteproyecto. Una vez aprobado el tema y la
modalidad, la o el sustentante no podra cambiarlos sin autorizacion.

A partir de la fecha de aprobacion del anteproyecto, se otorgara un plazo de un afio

para que la o el sustentante complete su proceso de titulacion.
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11.5 Para la realizacion de la Tesina, la UNIPAZ nombrara a una directora o director y

11.6

11.7

dos lectoras o lectores; la o el sustentante podra proponer a una lectora o lector;
guienes deberan acreditar con Titulo y Cédula Profesional estudios minimos de
nivel de Licenciatura; probar que poseen la preparacion necesaria, obtenida
mediante procesos auténomos de formacién o a través de la experiencia docente,
laboral o profesional; asi como acreditar que cuentan con al menos cinco afios de
experiencia docente o laboral en el &rea respectiva.

La o el director de la Tesina deberd ser parte del personal académico de la
UNIPAZ. Su funcién es brindar asesoria directa a la o el sustentante, para que,
utilizando sus propios recursos se le facilite la toma de decisiones en cuanto al
tema del trabajo, el proceso de investigacion o la resolucion del problema. Las y
los lectores por su parte juzgaran y avalaran la calidad académica y coherencia del
trabajo, conforme a los objetivos y metodologia propuestos durante el desarrollo
del informe documental.

Al finalizar el trabajo de investigacién, en caso de cumplir con todos los requisitos
de forma y fondo, directora o director y lectores emitiran por escrito su voto
aprobatorio. Posterior a ello, la o el sustentante procedera a imprimir y entregar tres
tomos empastados de la Tesina a la Coordinacion de Titulacion y esperara fecha

de programacion para la presentacion y defensa de su informe documental.

Articulo 12. Reporte desarrollado a partir del trabajo en Servicio Social:

12.1

12.2

12.3

La titulacion por Reporte desarrollado a partir del trabajo en Servicio Social, es una
opcion que requiere de la aplicacion de los conocimientos y habilidades que el
ejercicio de la profesion demanda. Esta opcién requiere de un trabajo escrito, en el
gue se describen y evaluan las actividades realizadas y los resultados obtenidos
durante la prestacién del Servicio Social una vez concluido, con relacion a los
aprendizajes alcanzados y los servicios prestados a la comunidad. Este reporte es
independiente al presentado para la liberacién del Servicio Social.

Se deberan presentar tres ejemplares del anteproyecto en la Coordinacién de
Titulacién, para solicitar el registro y aprobaciéon de la opcidn de titulacion.

La Vicerrectoria, a través de la Coordinacion de Titulacidon, nombrara una Comisiéon
de Titulacién, quien aprobara el anteproyecto presentado. Una vez aprobado el
tema y la modalidad, la o el sustentante no podra cambiarlos sin autorizacién de la

Comision.
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12.4 A partir de la fecha de aprobacion, se otorga un plazo de un afio para que la o el
sustentante complete su proceso de titulacion.

12.5 Para la realizacion del Reporte Desarrollado a partir del Trabajo en Servicio Social,
la Coordinacion de Titulacion nombrara a una directora o director y dos lectoras o
lectores; la 0 el sustentante podra proponer a una lectora o lector; quienes deberan
acreditar con Titulo y Cedula Profesional estudios minimos de nivel de Licenciatura;
probar que poseen la preparacion necesaria, obtenida mediante procesos
autonomos de formacion o a través de la experiencia docente, laboral o profesional;
asi como acreditar que cuentan con al menos cinco afios de experiencia docente o
laboral en el area respectiva.

12.6 La o el director del reporte debera ser parte del personal académico de la UNIPAZ.
Su funcién es brindar asesoria directa a la o el sustentante, para que, utilizando
sus propios recursos se le facilite la toma de decisiones en cuanto al tema del
trabajo, el proceso de investigacién o la resolucién del problema. Las y los lectores
por su parte juzgaran y avalaran la coherencia y calidad académica del trabajo,
conforme a los objetivos y metodologia propuestos durante el desarrollo del informe
documental.

12.7 Como requisitos adicionales a esta opcion de titulacion se requiere:

12.7.1 Tener un promedio general igual o mayor a 9.0 (nueve punto cero) al finalizar la
licenciatura.

12.7.2 Presentar el formato de solicitud requerido, para valorar la factibilidad y
pertinencia de la forma de titulacion.

12.7.3 Presentar carta de aceptacion de la Institucibn donde se haya prestado el
Servicio Social, en la que se autorice el uso de la informacion obtenida a través de éste.
12.7.4 Realizar 220 horas adicionales para la elaboracién del reporte de titulacion.
12.7.5 El Servicio Social debe ser congruente con los conocimientos adquiridos durante
la formacién escolarizada.

12.7.6 Contribuir al desarrollo de la capacidad profesional de la o el sustentante.

12.7.7 Cumplir con los lineamientos establecidos en el Reglamento de Servicio Social
de la UNIPAZ.

12.7.8 Elregistro de la opcién debera realizarse previo a concluir el Servicio Social.
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Articulo 13. Seminario Avanzado o de Especializacion:

13.1

13.2

13.3

La opcién de titulacion por Seminario Avanzado o de Especializacién ofertado por
la UNIPAZ, consiste en cursar y aprobar de manera presencial cada uno de los
mddulos que lo integran, con un promedio general minimo de 8.0 (ocho punto cero),
asistencia minima del 90% y elaborar y presentar un trabajo escrito de tipo
monogréafico, un proyecto de intervencion, de mejora, de emprendimiento o un
estudio de caso, segun corresponda a los objetivos del seminario cursado.

El seminario debera ser impartido por la UNIPAZ y tener una duracion total minima
de 120 horas.

Como requisitos adicionales a esta opcion de titulacion se requiere:

13.3.1 Tener aprobado el 75% de los créditos que integran el Plan de Estudios de la

licenciatura cursada.

13.3.2 Tener un promedio general al momento del registro, igual o superior a 8.0 (ocho

punto cero).

13.4

A partir de la fecha de terminacion del seminario, se otorgara un plazo maximo de
12 meses para que la o el sustentante presente su examen profesional y concluya
su proceso de titulacion. Esto no aplica para las y los estudiantes que registren esta
opcién antes de concluir con los créditos académicos, en este caso la conclusion

del proceso de Titulacion seré posterior.

Articulo 14. Reporte de participacién en proyectos de investigacion:

141

14.2

Esta opcion de titulacién tiene como propdsito promover entre la comunidad
estudiantil el interés por participar en proyectos de investigacion, que estén
avalados, coordinados o dirigidos por la UNIPAZ a través del Instituto de
Investigacion e Innovacion para el Desarrollo (INDE).

Como requisitos adicionales a esta opcion de titulacion se requiere:

14.2.1 Tener aprobado el 75% de los créditos que integran el plan de estudios de

la licenciatura cursada.

14.2.2 Cumplir con los requisitos establecidos en la convocatoria publicada por el INDE

para el ingreso y registro de esta opcion.

14.2.3 No tener reportes de indisciplina o de faltas al reglamento escolar de la UNIPAZ.

14.2.4 Tener un promedio general al momento del registro, igual o superior a 9.0.
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14.3 La Direccion del INDE serd la encargada de asignarle a la o el sustentante el

14.4

14.5

proyecto de estudio institucional a realizar, establecera el calendario de
compromisos y determinara los horarios de trabajo de la estancia de investigacion.
También serd la responsable de vigilar el trabajo y de liberar el proyecto de
investigacion para titulacién, conforme a los acuerdos establecidos.

La o el sustentante al terminar sus actividades y liberado por la Direccion del INDE,
entregard el reporte de titulacion empastado a la Coordinacién de Titulacién, en el
gue se incluyan las actividades realizadas, y presentara su protocolo de titulacion.
A partir de la fecha de terminacion de las horas y tiempo establecido en esta opcion
de titulacion, se otorgara un plazo de 6 meses para que la o el sustentante concluya
su proceso de titulacion. Esto no aplica para las y los estudiantes que registren esta
opcion antes de concluir con los créditos académicos, en este caso la conclusion

del proceso de Titulacion sera posterior.

Articulo 15. Informe de Experiencia Profesional:

151

15.2

15.3

Esta opcién de titulacion, corresponde a la presentacion de un informe escrito,
resultado de la experiencia profesional significativa, con rigor metodoldgico, en
la que se recuperan los conocimientos aplicados en el campo laboral. En este
Informe se presentan las aportaciones que se hayan realizado en la institucion o
empresa y que contribuyen al desempefio profesional durante un periodo no menor
a 2 afios.

El trabajo escrito debera estar avalado por una directora o director, quien fungira
como tutora o tutor, y se encargara de revisar el fondo y la forma de este informe y
de emitir al final, el voto aprobatorio que permitird al sustentante, presentar su
Examen Profesional.

Como requisitos adicionales a esta opcion de titulacion se requiere:

15.3.1 Tener aprobada la totalidad de los créditos que integran el Plan de Estudios de

la licenciatura cursada.

15.3.2 Tener promedio general en la licenciatura igual o superior a 8.0 (ocho punto

cero).

15.3.3 Presentar carta laboral en la que se avale por lo menos dos afios de trabajo en

funciones relacionadas con su formacion profesional, en el que se indique el puesto y

las funciones que se desempefian.

15.3.4 Carta de aceptacion de la Institucion o empresa donde labora, en la que se

autorice el uso de la informacion obtenida a través de la experiencia profesional.
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15.3.5 Presentar un informe preliminar que describa la experiencia profesional obtenida

durante al menos dos afios.

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

La Vicerrectoria a través de la Coordinacién de Titulacion nombrara una Comision
de Titulacién, quien aprobara o rechazara el registro de la opcién. En caso de ser
rechazada, la o el sustentante deber& seleccionar otra modalidad para la obtencion
de su titulo profesional.

A partir de la fecha de aprobacion, se otorga un plazo de un afio para que la o el
sustentante complete su proceso de titulacion.

Para la realizacion del Informe de Experiencia Profesional, la Coordinacion de
Titulaciobn nombrara a una directora o director y dos lectoras o lectores; la o el
sustentante podra proponer a una lectora o lector; quienes deberan acreditar con
Titulo y Cédula Profesional estudios minimos de nivel de Licenciatura; probar que
poseen la preparaciéon necesaria, obtenida mediante procesos auténomos de
formacion o a través de la experiencia docente, laboral o profesional; asi como
acreditar que cuentan con al menos cinco afios de experiencia docente o laboral
en el area respectiva.

Al finalizar el Informe de Experiencia Profesional, en caso de cumplir con todos los
requisitos de forma y fondo, la Comisién de Titulacion emitir4 por escrito su voto
aprobatorio. Posterior a ello, la o el sustentante procedera a imprimir y entregar tres
tomos empastados del Informe a la Coordinacién de Titulacion.

Aprobada la solicitud la o el sustentante debera cubrir los procesos administrativos
y de servicios escolares para proceder a la programacion para la presentacion y

defensa de su informe documental.

Articulo 16. Estudios de Maestria:

16.1

16.2

16.3

Los estudios de posgrado deberan ser pertinentes al area de conocimiento del plan
de estudios realizados en la licenciatura.

Los estudios de posgrado a los que se hace referencia para titularse son
exclusivamente de maestria.

Los estudios de posgrado podradn ser cursados en Instituciones de Educacion
Superior de caracter publico o privado. En las de caracter privado, deberan contar
con Reconocimiento Validez Oficial de estudios en la Republica Mexicana y haber
sido acreditados por alguna instancia de acreditacion externa relacionada con la

disciplina del conocimiento autorizada por la Secretaria de Educacion Publica.
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16.4 Como requisitos adicionales a esta opcion de titulacion se requiere:

16.4.1 Solicitar y obtener la aprobacion de la Coordinacion de Posgrado, quien
determinard lo procedente.

16.4.2 Tener aprobada la totalidad de los créditos que integran el Plan de Estudios de
la licenciatura cursada.

16.4.3 Tener un promedio general igual o superior a 8.0 (ocho punto cero);

16.5 La o el sustentante que opte por la modalidad de estudios de maestria en una
institucion distinta a la UNIPAZ, deberd ademas presentar ante la Direccion de
Servicios Escolares la siguiente documentacion:

16.5.1 El plan de estudios de la maestria que cursara debidamente firmado y sellado
por la Universidad asi como copia del Registro de Validez Oficial de Estudios (RVOE);
16.5.2 Los contenidos teméaticos de las asignaturas del plan de estudios;

16.5.3 Carta oficial de aceptacion del postulante como estudiante inscrito al programa
de maestria de la institucién en donde se imparten los estudios;

16.5.4 La o el sustentante debera acreditar minimamente el 60% del programa
académico de la maestria cursada en otra institucion.

16.5.5 Una vez aprobada esta opcion y cumpliéndose el porcentaje de créditos, la o el
sustentante debera presentar Kardex o historial académico y constancia debidamente
firmada y sellada por la Universidad donde se demuestre el cumplimiento de los créditos
para continuar con el proceso de titulacion.

16.6 A partir de la fecha de terminacion de los créditos establecidos en esta opcion de
titulacion, se otorgara un plazo de 6 meses para que la o el sustentante concluya
su proceso de titulacién.

16.7 La Coordinacién de Titulacion, programara fecha para el protocolo de titulaciéon una
vez que la o el sustentante cumpla con todos los requisitos.

Articulo 17. Examen General de Conocimientos:

17.1 Es una opcion individual integrada por una evaluacién oral y una escrita, que
acredita los conocimientos teéricos - practicos del plan de estudios del programa
de egreso.

17.2 La evaluacion escrita debera aprobarse con una calificacion minima de 8.0 (ocho
punto cero), para poder acceder a la presentacion de la evaluacion oral.

17.3 Para la evaluacion oral, la o el sustentante debera disertar ante un cuerpo de
sinodales el conocimiento adquirido durante su formacion académica de

licenciatura. La calificacion minima aprobatoria sera de 8.0 (ocho punto cero).
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17.4 Como requisitos adicionales a esta opcion de titulacion se requiere:

17.4.1 Tener aprobada la totalidad de los créditos que integran el Plan de Estudios de
la licenciatura cursada con un promedio general de egreso igual o superior a 9.5 (nueve
punto cinco).

17.4.2 Carta de postulacion, que debera ser dirigida a la Vicerrectoria quien en conjunto
con la Coordinacion de Titulacion y el Comité académico revisaran y evaluaran la
pertinencia y aprobacion de la solicitud.

17.5 Aprobada la solicitud la o el sustentante debera cubrir los procesos administrativos
y de servicios escolares para proceder a la asignacion de la fecha para la aplicacion
de la evaluacion escrita y de la evaluacion oral, segun corresponda.

17.6 Los resultados de la evaluacion escrita y de la evaluacion oral seran inapelables.

Articulo 18. Examen general de egreso de Licenciatura (EGEL-CENEVAL):

18.1 El examen general de egreso, es el aplicado por CENEVAL, y se regird por
Su propia reglamentacion.

18.2 La solicitud de esta opcion de titulacion queda sujeta a la aprobacion por parte de
la Vicerrectoria a través de la Coordinacién de Titulacion.

18.3 La solicitud y registro en ninguno de los casos podra ser presentada con fecha
posterior a la de realizacion del examen de CENEVAL.

18.4 Como requisitos adicionales a esta opcion de titulacion se requiere:

18.4.1 Tener aprobada la totalidad de los créditos que integran el Plan de Estudios de
la licenciatura cursada.

18.4.2 Cubrir el pago de derechos correspondientes al registro de la opcién de titulacién
en la UNIPAZ.

18.4.3 Una vez concluido y aprobado el examen, se debera presentar ante la Direccion
de Servicios Escolares, la constancia de acreditacion original emitida por la unidad
evaluadora, en un plazo no mayor a tres meses a partir de la fecha de expedicién del
documento.

18.5 La Coordinacion de Titulacion programara fecha para el protocolo de titulaciéon, una

vez que la o el sustentante cumpla con todos los requisitos.
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TITULO V. DE LOS EXAMENES PROFESIONALES Y PROTOCOLOS DE

TITULACION

Articulo 19. Para tener derecho al Examen Profesional o Protocolo de titulacién, la o el

sustentante debera tener cubiertos el total de créditos que integran el plan de estudios de la

licenciatura cursada y acreditar ante la Direccién de Servicios Escolares el haber cumplido los

siguientes requisitos:

19.1

19.2

19.3

19.4

19.5

19.6
19.7

En los casos que corresponda, contar con el voto aprobatorio del informe escrito
expedido por la Directora o Director, las lectoras o lectores.

Contar con la Constancia de liberaciébn de Practicas Profesionales segun las
licenciaturas que correspondan, de conformidad con lo sefialado en el Reglamento
correspondiente.

Contar con la Constancia de liberacion de Servicio Social, de conformidad con lo
sefialado en el Reglamento correspondiente.

No tener adeudo de ninguna naturaleza con la UNIPAZ; sus oficinas, laboratorios,
talleres, laboratorio de informética, ni con la Coordinacibn de Servicios
Bibliotecarios.

Tener finalizado el proceso de psicoterapia, segun las licenciaturas que
corresponda.

Presentar constancia de conclusion del Programa de Formacioén Integral.

Cubrir los derechos que correspondan, segun la etapa en que se encuentre el
proceso de titulacion: registro de opcién de titulacion; asesorias; mdodulos del
Seminario Avanzado o de Especializacién; examen profesional o protocolo de

titulacion; y titulo.

Articulo 20. Para la programacién del examen profesional de Técnico Superior Universitario,

la 0 el sustentante debe entregar en la Direccion de Servicios Escolares lo siguiente:

20.1
20.2

20.3

20.4
20.5
20.6
20.7

Tres ejemplares impresos y empastados de la Ultima versién del trabajo recepcional.
Comprobante de pago de derechos de los conceptos de examen profesional y
expedicion de titulo.

Entregar seis fotografias ovaladas tamafio credencial y seis fotografias tamafio
infantil en blanco y negro, con las especificaciones que correspondan.

Original y dos copias del acta de nacimiento y CURP.

Original y dos copias de certificado de bachillerato o equivalente.

Original y dos copias de la carta de liberacién de servicio social.

Copia de la carta de liberacion de practicas profesionales, segln corresponda.
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20.8 Tener finalizado el proceso de psicoterapia, segun corresponda.

20.9 Presentar Constancia de participacion en las tres etapas del programa Plan de vida
y Carrera.

20.10 Presentar Constancia de conclusion del Programa de Formacion Integral.

20.11 Cumplir con lo sefialado en este reglamento y con todos los requisitos propios de

la opcidn de titulacién elegida y registrada por la o el sustentante.
Articulo 21. Para la programacién del examen profesional de Licenciatura, la o el sustentante
debe entregar en la Direccion de Servicios Escolares lo siguiente:

21.1 Tres ejemplares impresos y empastados de la Ultima version del trabajo recepcional.

21.2 Comprobante de pago de derechos de los conceptos de examen profesional y
expedicién de titulo.

21.3 Entregar seis fotografias ovaladas tamafio credencial y seis fotografias tamafio
infantil en blanco y negro, con las especificaciones que correspondan.

21.4 Original y dos copias del acta de nacimiento.

21.5 Original y dos copias de certificado de bachillerato o equivalente.

21.6 Original y dos copias del certificado de licenciatura.

21.7 Original y dos copias de la carta de liberacién de servicio social.

21.8 Copia de la carta de liberacion de practicas profesionales segln corresponda.

21.9 Tener finalizado el proceso de psicoterapia, segun corresponda.

21.10 Presentar Constancia de participacion en las tres etapas del programa Plan

de vida y Carrera.

21.11 Presentar Constancia de conclusion del Programa de Formacion Integral.

21.12 Cumplir con lo sefialado en este reglamento y con todos los requisitos propios de

la opcidn de titulacién elegida y registrada por la o el sustentante.
Articulo 22. De la naturaleza de los examenes profesionales:

22.1 Los examenes profesionales son notificados ante el departamento de Registro y
Certificacion Escolar de la Secretaria de Educacién Publica y corresponden al acto
protocolario en el que la o el sustentante requiere demostrar los conocimientos
adquiridos durante su formacién para poder tomar protesta y ejercer su profesion.

22.2 Seran de carcter publico.

22.3 Entodos los casos, la presentacion y defensa sera de caracter individual.

22.4 La Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion nombrard una comision
compuesta por tres sinodales; una Presidenta o Presidente, una Secretaria o

Secretario y una o un Vocal, quienes aplicaran el examen profesional.
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22.5 Para iniciar el acto, debera estar presente la Comision de Sinodales asignada y

autorizada conforme a las politicas académicas establecidas por la UNIPAZ.
Durante el desarrollo del examen profesional, la comisidon debera contar con un
ejemplar del presente Reglamento, asi como con el expediente completo de la o el
sustentante, debidamente integrado, para consulta en relacién con el acto que se
celebra.
La o el Secretario de la Comisidn debera revisar que la documentacién enviada por
la Direccion de Servicios Escolares esté completa.
Una vez concluido el examen profesional, la Comision, deliberard en privado,
emitiendo un dictamen final, el cual sera inapelable.
La o el Presidente del jurado comunicara a la persona sustentante el veredicto.
Si el examen es aprobado, la o el Secretario dara lectura al acta de examen
recepcional y la o el presidente tomard la protesta de ley a la o el sustentante ante
el resto de la Comision de Sinodales y la comunidad presente.
Una vez tomada la protesta de ley, la o el titular de la Direccién de Servicios
Escolares emitird el acta oficial que se registrara en el libro correspondiente. El
documento debera firmarse por la Comision de Sinodales y la o el sustentante.
Realizado esto, la 0 el Presidente dara por terminado el acto.
En el caso de que el examen no sea aprobado, se le concedera otra oportunidad
de presentar dicho examen profesional no antes de tres meses ni después de un
afo, bajo la misma opcion de titulacion, previo al pago de derechos de la segunda
oportunidad de examen profesional.
En caso de que en la segunda oportunidad el examen no fuera aprobado
nuevamente, la o el sustentante debera optar por una nueva opcion de titulacién
y someterse a las disposiciones que para el caso determine la Vicerrectoria a
través de la Coordinacion de Titulacion.
Si por alguna causa extraordinaria la o el sustentante no le es posible asistir a la
fecha, hora y lugar indicado para el examen profesional, debera notificar previo y
por escrito los motivos de su ausencia, procediendo a programar una nueva fecha
de acuerdo con la Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion.
Si la 0 el sustentante no asiste a la fecha, hora y lugar indicado para el examen
profesional sin notificarlo, quedara asentado en el acta como primera oportunidad
no aprobada y deberd solicitar la segunda oportunidad de examen profesional,

cubriendo el pago de derechos correspondientes.
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Articulo 23. De la naturaleza de los Protocolos de titulacion.

23.1

23.2
23.3
23.4

23.5

23.6

23.7

23.8

23.9

Los Protocolos de titulacion son notificados ante el departamento de Registro y
Certificacion Escolar de la Secretaria de Educaciéon Publica y corresponden al acto
protocolario en el que la o el sustentante que aprobd la opcién de titulacion por
Estudios de maestria o Examen de Egreso EGEL-CENEVAL tomara protesta para
ejercer su profesion.

Seran de caracter publico.

En todos los casos seran de caracter individual.

La Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion nombrara una comision
compuesta por tres sinodales; una Presidenta o Presidente, una Secretaria o
Secretario y una o un Vocal, quienes seran las personas encargadas del Protocolo
de titulacion.

Para iniciar el acto, debera estar presente la Comisidn de Sinodales asignada y
autorizada conforme a las politicas académicas establecidas por la UNIPAZ.
Durante el desarrollo del protocolo de titulacion, la comisién debera contar un
ejemplar del presente reglamento, asi como con el expediente completo de la o el
sustentante, debidamente integrado, para consulta en relacién con el acto que se
celebra.

La o el Secretario de la Comision debera revisar que la documentacion enviada por
la Direccion de Servicios Escolares esté completa.

La o el Secretario dara lectura al acta de examen recepcional y la o el presidente
tomara la protesta de ley a la o el sustentante ante el resto de la Comisién de
Sinodales y la comunidad presente.

Una vez tomada la protesta de ley, la o el titular de la Direccion de Servicios
Escolares emitird el acta oficial que se registrara en el libro correspondiente. El
documento debera firmarse por la Comision de Sinodales y la o el sustentante.

Realizado esto, la o el Presidente dara por terminado el acto.

23.10 Si por alguna causa extraordinaria la o el sustentante no le es posible asistir a la

23.11

fecha, hora y lugar indicado para la toma de protesta, debera notificar previo y por
escrito los motivos de su ausencia, procediendo a programar una nueva fecha de
acuerdo con la Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion.

Si la 0 el sustentante no asiste a la fecha, hora y lugar indicado para la toma de
protesta sin notificarlo, debera solicitar una nueva fecha de protocolo de titulacion,

cubriendo el pago de derechos correspondientes.

41



\“TERNA(:/%(
2

“@,}] k UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA PAZ
o T e INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR DE LA PAZ A.C.

.
4 N
RParaSER”

Articulo 24. Son funciones de la Comision de Sinodales:
24.1 Analizar y dictaminar la documentacion y/o trabajos presentados, de acuerdo a la
opcion seleccionada por la o el sustentante.
24.2 Ratificar con su participacion, cuestionamiento y dictamen, los Actos de Examen
Profesional o Protocolos de titulacion que les sean asignados.
24.3 Ratificar con su participacion la instalacion, el desarrollo, la toma de protesta y
la clausura del Acto de Examen Profesional o Protocolo de titulacion.
24.4 Avalar con su firma el dictamen del Examen Profesional o Protocolo de titulacion.
Articulo 25. La persona postulante podra titularse con Mencién Honorifica cuando:
25.1 El trabajo escrito y el examen profesional sean, a juicio de la Comisidn
de Sinodales, de excepcional calidad.
25.2 La o el sustentante tenga un promedio general en la licenciatura igual o superior a
9.0 (nueve punto cero).
25.3 Haber aprobado el total de las materias de la licenciatura de manera ordinaria.
Articulo 26. Para los efectos de este Reglamento se entendera por:
Acta de Examen Profesional. Acta de opcion de titulacion que se sujeta a réplica.
Acta de Recepcién Profesional. Acta de opcion de titulacidon que no se sujeta a evaluacion,
sOlo se signa el acta.
Directora o Director. Profesional del area cuya funcién es dar seguimiento al estudiante en la
elaboracion del producto bibliogréfico del proceso que corresponda a la opcidn de titulacion.
Constancia de Liberacion. Oficio emitido por la UNIPAZ que da constancia del término de un
proceso como practicas profesionales, servicio social, Plan de Vida y Carrera, Programa de
Formacién Integral y proceso de psicoterapia.
Carta de Pasante. Diploma emitido por la UNIPAZ, que se le otorga al estudiante una vez que
ha concluido la totalidad de los créditos que integran el plan de estudios cursado.
Certificado terminal: Documento que se expide en la UNIPAZ y es avalado por la Secretaria
de Educaciéon Publica, al estudiante que ha concluido y acreditado integramente el plan de
estudios cursado.
Certificado parcial. Documento que se expide en la UNIPAZ y es avalado por la Secretaria
de Educacion Publica, al estudiante que ha acreditado parcialmente un grado, nivel educativo,
asignatura u otra unidad de aprendizaje, segun lo establezca la regulacion respectiva.
Examen profesional. Acto protocolario en el que la o el sustentante requiere demostrar los
conocimientos adquiridos durante su formacion para poder tomar protesta y ejercer su

profesion.
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Lectorao lector de tesis. Profesional que revisa el documento escrito de la persona postulante
y generalmente serd sinodal en el examen profesional.

Programa de estudios. Descripcion sintetizada de los contenidos fundamentales de
aprendizaje de las asignaturas o unidades de aprendizaje, con los cuales se apoyara el proceso
de ensefanza-aprendizaje, los medios y recursos tecnolégicos para la distribucion de
contenidos y los canales de comunicacion que se utilizardn entre el personal académico y
estudiantes, los productos a elaborar y los criterios de evaluacion y acreditacion para la
promocion de los estudiantes.

Protocolo de titulacion. Acto protocolario en el que la o el sustentante que aprobd la opcion
de titulacion por Estudios de maestria 0 Examen de Egreso EGEL-CENEVAL tomara protesta
para ejercer su profesion.

Registro de opcion. Formato que la o el sustentante llena en la Direccion de Servicios
Escolares y con el que, después del pago correspondiente, formaliza su proceso de titulacion.
Reglamento interno. Documento interno de la Institucién en el que consten las opciones de
titulacion u obtencidon de grado, requisitos de servicio social, requisitos de ingreso y
permanencia de alumnos, derechos y obligaciones de éstos, asi como reglas para el
otorgamiento de becas.

Servicio Social. Actividad académica de caracter temporal y obligatorio que realizan las y los
estudiantes como parte de su formacién profesional en beneficio de la sociedad y del Estado;
se enfoca a la solucion de problemas locales y la atencién a grupos vulnerables, estableciendo
un importante vinculo entre las necesidades sociales reales y el ejercicio profesional.
Titulacion. Proceso mediante el cual la persona egresada obtiene el titulo respecto a

los estudios que haya cursado.

TITULO VI. TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente Reglamento fue aprobado por El Consejo Académico Universitario en
asamblea realizada el dia 24 de enero del 2025.

Articulo 2. Entrard en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

Articulo 3. Quedan abrogados los reglamentos anteriores al presente.

Articulo 4. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento quedan sujetas a

resolucion por parte de la Rectoria de UNIPAZ.
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Articulo 1.

Reglamento General de Estudios de Posgrado

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

El presente Reglamento rige la organizacion, funcionamiento y desarrollo de los

estudios de posgrado que se imparten en la Universidad Internacional de La Paz en lo sucesivo

UNIPAZ.
Articulo 2.

Son estudios de posgrado los que se realizan después de la licenciatura y tienen

como finalidad la formacion académica y especializada que profundiza y amplia el

conocimiento y la cultura para desarrollar la ciencia y la tecnologia.

Articulo 3
educativos:
3.1

3.2

3.3

Articulo 4.

. La UNIPAZ, podra ofrecer programas de posgrado en los siguientes niveles

Especialidad: Dirigida a la formacion de individuos para el estudio y tratamiento
de problemas especificos de un area particular de una profesion. La especialidad
tiene como finalidad ampliar los conocimientos del estudiante en un area
determinada para alcanzar habilidades y destrezas en el ejercicio profesional o
disciplinar, tienen un caracter eminentemente aplicativo y de profundizacion.
Maestria: Dirigida a la formacién de individuos capacitados para participar en el
analisis, adaptacién e incorporacién a la practica de los avances de un éarea
especifica de una profesion o disciplina. La maestria tiene como finalidad
proporcionar una base suficientemente amplia de conocimientos, que permita a la
egresada o egresado realizar actividades de apoyo a la investigacién, al desarrollo
cientifico humanista y tecnoldgico, al fomentar la capacidad innovadora en los
diversos campos del conocimiento y del ejercicio profesional.

Doctorado: Dirigido a la formacion de individuos capacitados para la docencia y la
investigacion con dominio de temas particulares de un area. El doctorado tiene
como finalidad proporcionar una base suficientemente amplia de conocimientos,
que permita a la egresada o egresado realizar investigacion, que contribuya al
desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico, en los diferentes campos del
conocimiento y del ejercicio profesional.

Una vez concluidos los créditos del Plan de Estudios y de conformidad con los

procedimientos dispuestos en el presente Reglamento y en el Reglamento para la Obtencion

de Grado, se otorgaré el grado de Especialidad, Maestria o Doctorado, segun corresponda.
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TITULO IIl. DE LAS CARACTERISTICAS Y ORGANIZACION DE LOS
ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 5. Se entiende por programa académico al documento que expresa la descripcion
sintetizada de los contenidos fundamentales de aprendizaje de las asignaturas, que incluye los
recursos didacticos y bibliogréaficos indispensables con los cuales se apoyara el proceso de
ensefianza aprendizaje, los medios y recursos tecnoldgicos para la distribucion de contenidos,
criterios de evaluacién y acreditacion.

Articulo 6. El posgrado de la UNIPAZ esta integrado por los programas de cada area, asi
como, de aquellos programas que resultan del trabajo coordinado con otras instituciones, como
parte de los convenios que se protocolizan. Cada programa puede tener disposiciones
especificas y complementarias para alcanzar sus fines.

Articulo 7. Los programas académicos de la UNIPAZ cuentan con Reconocimiento de Validez
Oficial de Estudios (RVOE) expedido por la Secretaria de Educacion Publica.

Articulo 8. Es responsabilidad del estudiante cumplir con todos los requisitos académicos y
administrativos estipulados en su plan y programas de estudios.

Articulo 9. La Coordinacion de Posgrado, determinara la carga académica de cada estudiante
inscrito en el programa de posgrado.

Articulo 10. Los programas de posgrado estan disefiados para que el estudiante obtenga la
especialidad minimo en dos cuatrimestres y maximo en cuatro cuatrimestres; la maestria
minimo en cuatro cuatrimestres y maximo en diez cuatrimestres considerando los créditos de
cada programa de maestria y el doctorado minimo en siete cuatrimestres y maximo en diez

cuatrimestres; contados a partir de su ingreso.

TITULO lIl. DEL INGRESO Y ADMISION A LOS ESTUDIOS DE POSGRADO

Articulo 11. Para ingresar a la UNIPAZ en programas de posgrado es indispensable:
11.1 Solicitar la inscripcion y registro de acuerdo con los instructivos y en las fechas
establecidas en el calendario escolar.

11.2 Cubrir los derechos administrativos y pagos correspondientes.

11.3 Entregar a la Direccion de servicios escolares los siguientes documentos:
11.3.1 Llenar la solicitud de inscripcion.
11.3.2 Acta de nacimiento.
11.3.3 Certificado terminal del ultimo nivel de estudios.

11.3.4 Cédula profesional del altimo nivel de estudios.
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11.3.5 Clave Unica de registro de poblacion (CURP).

11.3.6 En caso de registrar como opcion de titulacion, oficio de autorizacion como
opcion de titulacién por créditos de maestria o doctorado emitido por la Universidad de
origen; segun el nivel de estudios al que corresponda.

11.4 Presentar la documentacion completa indicada en el inciso 11.3 en los plazos
sefalados en el calendario escolar, contando con un plazo improrrogable de 6
meses a partir de la fecha que haya sido formalizada su inscripcion y registro. Si
esta condicion no se cumple la Universidad cancelara la inscripcion, quedando
eximida de toda responsabilidad.

Articulo 12. Para ingresar como estudiante de los programas del posgrado se requiere cubrir
ante la Coordinacion de Posgrado los siguientes requisitos:

12.1. Entregar curriculum actualizado y carta de exposicion de motivos.

12.2. Entrevista con la Coordinacion de Posgrado.

12.3 Cursar el curso propedéutico cuando le sea asignado.

Articulo 13. Ningun estudiante de posgrado podra estar inscrito simultaneamente en dos
planes de estudios de posgrado en la UNIPAZ.
Articulo 14. Las inscripciones en posgrado tanto de primer ingreso como las de reingreso, se

llevaran a cabo Unicamente en las fechas sefialadas en el calendario escolar.

TITULO IV. DEL ALTA Y BAJA DE MATERIAS

Articulo 15. La inscripcion, reinscripcion y alta de asignaturas se llevaran a cabo Unicamente
en las fechas sefaladas en el calendario escolar oficial de acuerdo al presente reglamento y
bajo la supervisién de la Direccién de Servicios Escolares.

Articulo 16. La o el estudiante que no formalice su registro de inscripcién o reinscripcion segin
sea el caso, asi como el alta de asignaturas en las fechas indicadas en el calendario escolar,
se entender& que renuncia a sus derechos como estudiante en el periodo referido.

Articulo 17. La o el estudiante de nuevo ingreso a un programa de posgrado, podra dar de
alta, hasta 4 asignaturas de la oferta de materias que la institucion le proponga a través de la
Coordinacién de Posgrado (CP).

Articulo 18. A la o el estudiante de reingreso se le dara de alta en las materias que indique la
CP. En caso extraordinario la o el estudiante realizara un oficio dirigido a la misma Direccién
exponiendo su situacion y ésta sera valorada para ver la pertinencia de autorizar un nimero

diferente de materias a las asignadas, en forma excepcional y fundamentada.

46



TERNACy,
oW Ong,

u@; 5 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA PAZ
o Tl & INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR DE LA PAZ A.C.

Articulo 19. El alta regular de asignaturas por periodo académico no podra sobrepasar los 24
créditos de acuerdo al programa en que se inscriba.

Articulo 20. Las asignaturas seriadas so6lo podran darse de alta si la o el estudiante ha
cumplido previamente con los prerrequisitos correspondientes. El no cumplir con esta norma
sera motivo para invalidar el registro de la materia, incluso en el caso de que ésta haya sido
cursada y aprobada. En ninglin caso la o el estudiante podra aducir ignorancia de esta regla.
Articulo 21. Para cada periodo escolar la Coordinacion de Posgrado establecera el calendario
escolar, el cual regira todas las actividades académicas de la UNIPAZ. La o el estudiante
debera dar de alta las asignaturas que desee cursar en la fecha indicada en el calendario
escolar. Pasada la fecha establecida, no podra realizar el alta de materias. En casos
justificados y excepcionales, con previa autorizacion de la Coordinacién de Posgrado podra
recibir el alta de materias extemporanea.

Articulo 22. Las y los estudiantes podran darse de baja de asignaturas; esto deberan hacerlo
dentro del plazo establecido en el calendario escolar. Esta disposicion podra ser utilizada por
las y los estudiantes, siempre que dicha materia no haya sido reprobada ni inscrita
anteriormente.

Articulo 23. En el caso de que la o el estudiante deje de asistir a una materia sin darla de baja
en las fechas establecidas en el calendario escolar, la Direccidn de Servicios Escolares la
registrard como No Acreditada en el Kardex de la o el estudiante.

Articulo 24. Para que se acredite una asignatura se requiere una calificacién minima de 8.0
(ocho punto cero), en una escala de 5.0 (cinco punto cero) a 10.0 (diez punto cero).

Articulo 25. Las o los estudiantes podran continuar normalmente sus estudios siempre que
hayan aprobado al menos el 75% de los créditos registrados en el periodo inmediato anterior.
Sin perjuicio de esto, en el primer periodo de permanencia en la UNIPAZ, las y los estudiantes
deberan aprobar un minimo de 18 créditos. No obstante, quienes no cumplan con lo arriba
sefialado, podran solicitar a la Rectoria, por una sola vez en todo su posgrado, en forma
individual y por escrito, se les autorice para continuar sus estudios.

Articulo 26. Para reinscribirse al siguiente cuatrimestre del programa de posgrado, la o el
estudiante debe tener un promedio global igual o superior a 8.0 (ocho punto cero). Quienes no
cumplan con este requisito deberan solicitar a la Direccion de Investigacion y Posgrado por
escrito autorizacién para permanecer en el programa de maestria seleccionado y su

compromiso de alcanzar el promedio establecido, asi como no reprobar ninguna otra materia.
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Articulo 27. La o el estudiante que no acredite la asignatura por repeticion, causara baja
definitiva del programa de posgrado seleccionado. De manera excepcional y fundamentada
podran solicitar una segunda repeticién a Rectoria por Unica ocasion durante toda la maestria.
Articulo 28. En casos justificados, la o el estudiante podra solicitar a la Coordinacion de
Posgrado baja temporal hasta por un afio.

Articulo 29. La o el estudiante serd dado de baja definitiva del programa, si abandona los
estudios y pasados seis meses, no realiza ante la institucion los tramites administrativos
correspondientes para su baja temporal.

Articulo 30. Para efectos de computar el promedio general de calificaciones, cuando se tenga
una asignatura no acreditada (NA), ésta tendra un valor cuantitativo de 5.0 (cinco punto cero).
Articulo 31. Las y los estudiantes se podran dar de baja voluntariamente de la UNIPAZ, en la
Direccion de Servicios Escolares.

Articulo 32. Las bajas voluntarias seran presentadas en la Direccién de Servicios Escolares,
acompafadas de un certificado donde conste que la o el estudiante no tiene deudas con la
Universidad Internacional de La Paz o que el pago de éstas ha sido debidamente garantizado.
Articulo 33. Sila o el estudiante realiza la baja en el periodo de altas y bajas correspondientes
al cuatrimestre que se esta cursando, se procedera a cancelarlo académicamente.

Articulo 34. Al solicitar la baja voluntaria o suspension de estudios, si ésta no se realiza en el
periodo de altas y bajas correspondiente, la o el estudiante se obliga a pagar todo el periodo
académico y las materias se registraran como no acreditadas.

TITULO V. SUSPENSION DE ESTUDIOS, REINCORPORACION Y CAMBIOS
DE PROGRAMA DE ESTUDIOS

Articulo 35. Un estudiante deja de ser alumno o alumna por alguno de los siguientes motivos:
35.1. Por haber concluido sus estudios de posgrado;
35.2. Por haberse dado de baja voluntariamente;
35.3. Por ser suspendido temporalmente por una autoridad universitaria competente;
35.4. Por ser expulsado de la UNIPAZ;
35.5. Por no haber formalizado su inscripcion o reinscripcion en el periodo académico
gue corresponda,;
35.6. Por tener dos 0 mas mensualidades de su colegiatura vencidas;
35.7. Por ser dado de baja definitiva por la UNIPAZ.
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Articulo 36. Las y los estudiantes de posgrado que por cualguier motivo suspendan sus
estudios por un periodo académico, en caso de querer reingresar a la UNIPAZ, atenderan las
disposiciones que marque el presente reglamento.
Articulo 37. Las y los estudiantes que soliciten el reingreso a un nuevo Plan de Estudios, se
validaran hasta el 70% (setenta por ciento) de aquellas asignaturas que tengan contenido
equivalente al plan de estudios ya cursado en la UNIPAZ.
Articulo 38. Una vez oficializada la inscripcion, la o el estudiante contara con un plazo maximo
de tres afios con 4 meses para concluir su posgrado. Para este efecto se contabiliza:

38.1 A partir del momento de su inscripcion.

38.2 Eltiempo de baja temporal.
Articulo 39. Cuando la o el estudiante acumule mas del 20% (veinte por ciento) de
inasistencias en una asignatura, ésta se registrara como no acreditada.
Articulo 40. Las y los estudiantes se reincorporaran al Plan de Estudios vigente en el periodo
académico para el cual piden su reincorporacién, debiendo obtener la autorizacién de la
Vicerrectoria.
Articulo 41. Los criterios académicos para resolver las solicitudes de reincorporacion seran

aguellos que estén vigentes en la fecha en la que se reincorpore.

TITULO VI. RESOLUCION DE: EQUIVALENCIA, REVALIDACION DE
ESTUDIOS Y EQUIVALENCIA SIMPLIFICADA

Articulo 42. Para programas de intercambio no se requerira tramite de equivalencia o
revalidacion de estudios, cuando un programa académico con reconocimiento de validez oficial
gue forme parte del sistema educativo nacional permita que de manera expresa las y los
estudiantes realicen determinadas actividades de aprendizaje y asignaturas en un programa
académico distinto, bien de una misma institucién educativa del territorio nacional o extranjero
y se encuentre prevista en la reglamentacion interna de la institucion educativa que imparte
dicho plan y programa de estudio.

Articulo 43. Las y los estudiantes que hayan aprobado asignaturas en otras universidades
mexicanas 0 extranjeras, con reconocimiento de validez oficial, podran solicitar la resolucién
de equivalencia o revalidacion, segun corresponda, siempre y cuando presenten el dictamen
de equivalencia o revalidacion expedida por la Secretaria de Educaciéon Publica, y en el caso

de extranjeros la apostilla correspondiente.
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Articulo 44. Son sujetos de Revalidacion de estudios, las y los aspirantes que hayan realizado
estudios con validez oficial en el extranjero y sean equivalentes con estudios realizados dentro
del Sistema Educativo Nacional.

Articulo 45. Las y los aspirantes con estudios en el extranjero deberan presentar Resolucién
de Revalidacion de Estudios o Dictamen Técnico expedido por la autoridad competente y
cumplir con los tramites administrativos solicitados por la universidad.

Articulo 46. Son sujetos de Equivalencia de estudios, los aspirantes que hayan realizado
estudios con validez oficial en otra institucion educativa dentro del territorio nacional.

Articulo 47. Las normas de Equivalencia de Estudios Simplificada tienen como objetivo regular
el transito de las y los estudiantes dentro de la universidad; se podr& efectuar por:

47.1 Actualizacion de plan: con el proposito de ajustar los estudios realizados por la o el
estudiante a un nuevo plan perteneciente a la misma carrera.

47.2 Cambio de carrera: con la finalidad de transferir los estudios de formacion basica
y/o Instrumental, efectuados por la o el estudiante a un plan de estudios diferente
de la carrera de origen.

47.3 Cambio de plantel: cuando la o el estudiante opte por trasladarse a otra escuela
perteneciente a la misma institucién con la intencién de continuar sus estudios.

Articulo 48. Se podra realizar la Equivalencia de Estudios Simplificada por actualizacién del
plan de estudios, cuando:

48.1 Eltramite se realice dentro del periodo de reinscripcion.

48.2 La o el estudiante en situacion de baja temporal y/o por cambio de plantel se
reincorpore a la universidad y exista un nuevo plan de estudios autorizado para su
maestria.

48.3 No rebase el tiempo maximo establecido para la conclusion de sus estudios.
Articulo 49. Se considera procedente la Equivalencia de Estudios Simplificada por cambio de
maestria cuando la o el estudiante cumpla con los siguientes requisitos:

49.1 Solicite el cambio durante el periodo de reinscripcion.

49.2 Exista cupo en el programa de posgrado de su interés.

49.3 Haya cursado dos periodos como minimo en la maestria de origen.

49.4 No rebase el tiempo maximo establecido para la conclusion de sus estudios.

49.5 El cambio de maestria solo podra realizarse en una ocasion.

Articulo 50. La Resolucion de Equivalencia Simplificada, aplicard para estudiantes que
soliciten equivalencia de estudios realizados en la misma institucion, en situaciones de: cambio

de carrera, cambio de plantel o campus o actualizacion de plan de estudios.
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Articulo 51. Las solicitudes de Resolucion de Equivalencia, Revalidacion de Estudios o
Equivalencia Simplificada, deberan ser presentadas ante la Direccion de Servicios Escolares,
acompafadas de un certificado completo de calificaciones y de los programas debidamente
legalizados, de las asignaturas aprobadas en otras Instituciones.

Articulo 52. Las asignaturas del plan de estudios que no queden amparadas mediante la
resolucion de Revalidacion o Equivalencias de estudios deberan ser cursadas en su totalidad
por la o el estudiante.

Articulo 53. Los planes de estudio que no contemplen lo estipulado en el Articulo 50 del
presente Reglamento, deberan de forma obligatoria realizar tramite de Equivalencia de

Estudios.

TITULO VII. DE LOS REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE GRADO

Articulo 54. El proceso de titulacion, es la ultima etapa de la formacion profesional del alumno
a través de la cual demuestra que ha integrado los diferentes aspectos que conformaron su
preparacion profesional y la Institucion Educativa constata que el aspirante al titulo es un
profesional en un campo de accidon especifico; y con ello evalla si se ha logrado uno de los
principales objetivos de la formacion de profesionales con el firme compromiso de servir a
nuestro pais.

Articulo 55. Los Lineamientos para la Obtencion de Grado, establecen las normas por las
cuales se regira el proceso para la obtencion de Grado Académico de la UNIPAZ y se
encuentran contenidos en el Reglamento para la Obtencion de Grado.

Articulo 56. Las y los estudiantes de posgrado deberan conocer y cumplir con los lineamientos

para la Obtencién de Grado, contenidos en el Reglamento para la Obtencion de Grado.

TITULO VIII. LA INTEGRIDAD ACADEMICA Y LA DISCIPLINA

Articulo 57. Las y los estudiantes tendran la obligacién de respetar en todo momento las
normas y disposiciones que regulan la disciplina establecida en la UNIPAZ.

Articulo 58. Las y los estudiantes que participen en desérdenes dentro de la institucién o falten
al respeto de manera verbal, fisica, y/o a través de publicaciones en redes sociales, a las
autoridades, docentes, estudiantes, personal administrativo y de servicios generales, seran

sancionados de acuerdo a la gravedad de la falta, segun el articulo 74 del presente reglamento.

ol



TERNACy,
oW Ong,

u@; 5 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA PAZ
o Tl & INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR DE LA PAZ A.C.

Articulo 59. Las y los estudiantes que a través de cualquier Red Social Digital, cometan injuria,
difamacioén u ofensas contra las autoridades, docentes, estudiantes, personal administrativo,
de servicios generales y contra la imagen de la institucién, seran sancionados de acuerdo a la
gravedad de la falta, segun articulo 74 del presente reglamento.

Articulo 60. Las y los estudiantes que hagan uso inadecuado del logotipo e imagen institucional
tanto en medios digitales, impresos o en la portacion del uniforme, serdn sancionados de
acuerdo a la gravedad de la falta segun el articulo 74 del presente reglamento.

Articulo 61. Las y los estudiantes que participen en actos de ciberbullying o grooming que son
considerados como acoso escolar entre iguales; sea a través de internet, teléfonos moviles,
videojuegos, smarthphones, asi como cualquier otro medio de comunicacién digital. Seran
sancionados de acuerdo a la gravedad de la falta, segun el articulo 74 del presente reglamento.
Articulo 62. Las y los estudiantes que hayan prestado o recibido ayuda fraudulenta antes,
durante o después de una evaluacion ordinaria o extraordinaria, seran suspendidos hasta por
un afio de la UNIPAZ, y la calificacion quedard registrada como no acreditada.

Articulo 63. Las y los estudiantes que falsifiguen certificados, boletas de calificaciones o
cualquier documento oficial y utilicen tales documentos en su beneficio serdn expulsados
definitivamente de la UNIPAZ, aun cuando la falsificacion sea imputable a terceros.

Articulo 64. Las y los estudiantes que plagien documentos académicos como trabajos de
asignatura, proyectos de investigacion, tesis, tesinas, entre otros, seran sancionados de
acuerdo a la gravedad de la falta, segun el articulo 74 y 74bis del presente reglamento.
Articulo 65. Las y los estudiantes que consuman o introduzcan cualquier tipo de droga al
interior de la UNIPAZ, o en un perimetro alrededor de 500 metros de la misma, en
las instalaciones escolares seran suspendidos en forma definitiva de la Universidad
Internacional de La Paz.

Articulo 66. Las y los estudiantes que distribuyan o comercialicen cualquier tipo de droga en
el interior de la UNIPAZ, o en un perimetro alrededor de 500 metros de la misma, seran
suspendidos en forma definitiva de la Universidad Internacional de La Paz y remitidos a la
autoridad correspondiente.

Articulo 67. Las y los estudiantes que se vean involucrados en actos escandalosos que dafien
la imagen universitaria, dentro o fuera de la institucion, seran sancionados de acuerdo a la falta

segun el articulo 74 del presente reglamento.
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Articulo 68. Las y los estudiantes que ingieran bebidas alcohélicas dentro de las instalaciones
de la Universidad Internacional de La Paz o en un perimetro de 500 metros, o bien introduzcan
dichas bebidas en las instalaciones escolares, seran sancionados con la suspension de sus
derechos de estudiante por hasta dos periodos académicos, de acuerdo con la gravedad de la
falta.
Articulo 69. Las y los estudiantes que consuman tabaco o sus derivados dentro de las
instalaciones de la UNIPAZ o en un perimetro de 500 metros, seran sancionados de acuerdo
a la falta segun el articulo 74 del presente reglamento.
Articulo 70. Las y los estudiantes que consuman alimentos y/o bebidas en las aulas,
laboratorios y salas de la Universidad Internacional de La Paz, seran sancionados de acuerdo
a la falta segun articulo 74 del presente reglamento.
Articulo 71. Las y los estudiantes que realicen actos de violencia fisica, verbal, o a través de
medios digitales, contra las autoridades, docentes, estudiantes, personal administrativo y de
servicios generales, seran sancionados con la suspension definitiva de la Universidad
Internacional de La Paz segun el articulo 74 del presente reglamento.
Articulo 72. Las y los estudiantes que causen dafio parcial o total en bienes, muebles o
inmuebles de la UNIPAZ, de docentes, del personal administrativo, de estudiantes, o de las
autoridades universitarias, seran sancionados de acuerdo a la gravedad del dafio, segun el
articulo 74 de este reglamento; independientemente de lo anterior, deberan reparar el dafio
causado.
Articulo 73. Faltan a la disciplina de la UNIPAZ las o los estudiantes que en forma individual
o colectiva, de manera directa o indirecta, violenten la libertad individual de un miembro de la
comunidad universitaria 0 atenten contra los principios sefialados en el presente reglamento.
Articulo 74. Las sanciones que podran imponerse, en los casos que no tengan expresamente
seflalada una pena, seran las siguientes:

74.1 Amonestacion oral,

74.2 Amonestacion escrita;

74.3 Suspension temporal de sus derechos de estudiante;

74.4 Suspension hasta por dos periodos académicos;

74.5 Expulsién definitiva;

74.6 Reparacion de dafios causados, sean fisicos o morales;

74.7 La combinacion de algunos de los anteriores.
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Articulo 74 Bis. De acuerdo a la gravedad de la falta y a las incidencias registradas a la
integridad o actos de deshonestidad en actividades académicas o extracurriculares, el Comité
de Etica e Integridad Académica podria determinar alguna de las siguientes sanciones.
74B.1 Amonestacion escrita y calificacion no aprobatoria en el parcial de la materia
en cuestion, del cuatrimestre que se esté evaluando.
74B.2 Amonestacion escrita y calificacion no aprobatoria en la materia en cuestién, en
el cuatrimestre en curso.
74B.3 Baja definitiva.

TITULO IX. DE LA EXPEDICION DE CERTIFICADOS, TiTULOS Y GRADOS

Articulo 75. La UNIPAZ podra otorgar titulo profesional, diploma o grado académico a la
persona que haya concluido estudios de tipo superior y cumplido los requisitos académicos
establecidos en los planes de estudio y ordenamientos aplicables.

Articulo 76. Los Certificados, Diplomas, Titulos Profesionales y Grados Académicos que
expida la UNIPAZ, respecto a estudios autorizados o reconocidos, requerirdn de autenticacion
por parte de la autoridad o institucién publica que haya concedido la autorizacion o el
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios.

Articulo 77. La expedicion de certificados de estudio, parciales o totales, titulos, diplomas o
grados, se llevara a cabo a través de la Direccion de Servicios Escolares, una vez que la o el
estudiante haya cubierto los requisitos académicos y los derechos administrativos
correspondientes.

Articulo 78. Todos los certificados, diplomas, titulos profesionales y grados

académicos sefalados en este articulo tendran validez en todo el territorio nacional.

TITULO X. TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente Reglamento fue aprobado por El Consejo Académico Universitario en
asamblea realizada el dia 24 de enero del 2025.

Articulo 2. Entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

Articulo 3. Quedan abrogados los reglamentos anteriores al presente.

Articulo 4. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento quedan sujetas a

resolucion por parte de la Rectoria de UNIPAZ.
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Reglamento de Evaluacion de Estudios de Posgrado

TITULO I. DEFINICION Y OBJETIVOS DE LA EVALUACION

Articulo 1. La evaluacion es el proceso por el cual se valora y determina el logro de los
objetivos planteados en el proceso de ensefianza - aprendizaje. Tiene como objeto:

1.1 Al educando a mejorar su formacion profesional y humana;

1.2 Al maestro a mejorar la eficacia de sus métodos de ensefianza y su capacidad
docente;

1.3 Alalnstitucion a analizar con objetividad la validez y calidad de sus procedimientos.
En la Universidad Internacional de La Paz, la evaluaciébn es una experiencia
educativa en si misma.

Articulo 2. El proceso de evaluacion buscara cumplir con los siguientes objetivos:

2.1 Facilitar al estudiante la toma de conciencia de sus propias fortalezas y debilidades
para que desarrolle su capacidad critica y amor al conocimiento.

2.2 Motivar al estudiante hacia la superacion personal, elevando su autoestima y
mostrandole sus avances reales en el desarrollo de sus habilidades académicas.

2.3 Lograr que profesores y estudiantes puedan evaluar la eficiencia del proceso
educativo y el cumplimiento de los objetivos de los programas académicos de la
Universidad Internacional de La Paz.

2.4 Lograr que la UNIPAZ tenga elementos cualitativamente sélidos para determinar el
grado de cumplimiento de sus objetivos en la preparacién de los profesionales que
la sociedad demanda.

Articulo 3. El proceso de evaluacién en la Universidad Internacional de La Paz sera:

3.1 Sistematico, por cuanto considerara el desarrollo armonico de las facultades del
estudiante, la calidad de la informacion recibida para el ejercicio eficaz de su
profesion, y la formacién en los contenidos que integran el plan de estudio.

3.2 Continuo, por cuanto estara permanentemente presente en los diferentes
momentos del hecho educativo, y se integrara a los procesos que conducen al
cumplimiento de los objetivos especificos, de cada una de las asignaturas que
componen el plan de estudio del perfil profesional de cada maestria.

3.3 Flexible, por cuanto sus procedimientos se adaptaran a las diferencias y
peculiaridades de las asignaturas, de sus contenidos y de sus métodos de

ensefianza - aprendizaje.
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3.4 Integral, por cuanto contempla todos los elementos que componen el proceso
educativo.

Articulo 4. Los profesores tendran la obligacion de presentar a la Coordinacion de Posgrado,
una semana antes del inicio del curso, un programa en donde se expongan los objetivos a
lograr, contenidos tematicos basicos, procedimientos de trabajo académico, un detallado
proceso de evaluacion del rendimiento y una antologia basica de apoyo al aprendizaje.
Articulo 5. Una vez terminado el curso, y realizada la evaluacion global, el profesor estara en
condiciones de retroalimentar el programa como resultado de haberlo sometido a la
experiencia. Estas nuevas sugerencias deberan ser presentadas por escrito a la Coordinacion

de Posgrado junto con las calificaciones del grupo.

TITULO IIl. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION Y ACREDITACION

Articulo 6. La calificacion aprobatoria es la acreditacion de los conocimientos contenidos en
un programa de estudios de una asignatura.

Articulo 7. El maestro debera informar al estudiante el resultado de la evaluacion final, en un
periodo no mayor a 5 dias habiles posteriores a la aplicacion de la misma. Los examenes,
ensayos, trabajos, reportes, informes, etc., objeto de evaluacion debidamente calificados
deberan ser mostrados a los estudiantes en el mismo plazo.

Articulo 8. En el caso de los maestros visitantes, estos deberan entregar calificaciones a los
estudiantes una vez terminada la evaluacion, la cual podra hacerse de manera presencial o
por correo electrénico, a fin de permitir al estudiante aclarar con el maestro cualquier duda.
Articulo 9. ElI maestro visitante deberd entregar a la Direccion de Servicios Escolares la
evaluacién final del curso, en un lapso no mayor a 10 dias (en los casos que asi lo requiera)
después de terminado el curso.

Articulo 10. De acuerdo a lo establecido en el articulo 17 del Reglamento General de
Posgrado, no existe en la UNIPAZ la posibilidad de cursar asignaturas en calidad de oyente.
Articulo 11. La evaluacion se podra realizar mediante examenes orales, escritos, presentacion
de proyectos, presentacion de ensayos individuales o grupales, participacion en clase,
realizacién de practicas de campo, presentacion de practicas de laboratorio o taller, exdmenes
globales, practicas de autoevaluacion, etc.

Articulo 12. El maestro tiene la obligacion de utilizar cuando menos tres de los procedimientos
evaluatorios sefialados en el articulo anterior para evaluar el rendimiento de un estudiante. En
ningun caso se podra utilizar la autoevaluacion del estudiante como Unico criterio de

acreditacion de la asignatura.
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Articulo 13. El maestro serd el Unico responsable de la evaluacion y posterior calificacion del
alumno en las asignaturas que imparte. El o la estudiante tendra derecho de apelar su
calificacion, para lo cual debera seguir las normas sefialadas en el presente Reglamento.
Articulo 14. Para la aprobacién de una asignatura, se requiere tener una asistencia minima de
80% en los cursos regulares y 90% en los cursos intensivos. La sola inasistencia podra
significar la reprobacion de la asignatura.

Articulo 15. El estudiante inscrito en el plan de estudio de posgrado ya sea en especialidad,
maestria o el doctorado, tendra dos oportunidades de evaluacién para acreditar la asignatura
y podran ser:

15.1 Evaluacion ordinaria, la cual requiere acreditarse el 80% de asistencias para tener
derecho a la misma.

15.2 Repeticion.

Articulo 16. Las normas de evaluacion ordinaria o repeticion, tienen como objetivo establecer
los requisitos para el proceso de acreditacion de las asignaturas cursadas del plan de estudios
respectivo, asi como el actualizar el historial académico del alumno:

16.1 La escala oficial de calificaciones sera numeérica del 5.0 (cinco punto cero) al 10
(diez), siendo la calificacibn minima aprobatoria de 8.0 (ocho punto cero), se
utilizara para su registro cifras con niumero entero y decimal (sin redondeo).

16.2 Es responsabilidad del maestro titular de la asignatura, en un periodo no mayor a
5 dias después de las evaluaciones aplicadas, realizar el registro sistematico de
las calificaciones obtenidas, en el acta formalmente establecida en el sistema
operativo de la institucion, misma que debera de entregar una copia impresa a la
Direccién de Servicios Escolares de la institucion como acuse mismo del acto y
asuma dicha Direccion el compromiso del resguardo correspondiente para la
disposicién segun sea el caso de la autoridad educativa Estatal.

16.3 En el caso de los maestros visitantes, se considerara el criterio mencionado en los
articulos 8 y 9 del presente Reglamento.

Articulo 17. Solo podran presentar evaluaciones parciales o finales aquellos estudiantes
inscritos oficialmente en la asignatura en el periodo académico correspondiente, siguiendo
para ello las normas establecidas por la Universidad Internacional de La Paz.

Articulo 18. La Universidad aplicara durante el curso de la asignatura, el instrumento de
medicion de la percepcién del estudiante, el cual consiste en un cuestionario elaborado por la
Coordinaciéon de Posgrado, al finalizar el curso. Este mecanismo se replicara en cada periodo

escolar y los resultados seran del conocimiento exclusivo del Comité de Posgrado.
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Articulo 19. Se considera como calificacion final, aquella entregada a la Direccion de Servicios
Escolares por el maestro de asignatura, en la fecha sefialada del calendario de actividades

docentes vigente.

TITULO IIl. APELACION DE EVALUACIONES

Articulo 20. El estudiante tendra derecho de apelar por escrito a la Coordinacién de Posgrado,
sobre los resultados de evaluacion final en aquella o aquellas asignaturas que considere
infundadas o injustas. Esta apelacion la debera interponer el estudiante inconforme, por escrito
y en un plazo no mayor a los cinco dias habiles siguientes al momento de ser notificada la
calificacion que impugna, exponiendo los motivos y fundamentos, de conformidad con el este
Reglamento.

Articulo 21. Los casos de apelacion sobre los resultados de evaluacion final de una asignatura
presentados por los estudiantes de posgrado, seran resueltos por el Comité de Posgrado, los
resultados emitidos por el Comité serdn con caracter de definitivo e inapelable. Cada estudiante
podra ejercer este derecho un méaximo de 7 veces a lo largo de sus estudios.

Articulo 22. En caso de error en la trascripcion de una calificacion, se procedera a la
rectificacion de la misma al final del periodo curricular, de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

22.1 El estudiante solicitara la rectificacién al maestro correspondiente en un plazo no
mayor a 5 dias habiles siguientes a la fecha en que se dieron a conocer las
calificaciones.

22.2 Al comprobarse el error, el maestro solicitara por escrito a la Coordinacion de
Posgrado autorizacion para la rectificacion dentro del plazo sefialado por la
Direccion de Servicios Escolares.

22.3 Una vez autorizada la correccion, el docente efectuard la rectificacion
correspondiente para que figure la calificacion correcta en el Kardex del estudiante.

22.4 Una vez registradas las calificaciones en el Kardex del estudiante y enviando éste
a la Secretaria de Educaciéon Publica a su legalizacion, éstas no podran ser
corregidas.

Articulo 23. Es responsabilidad de docentes y estudiantes velar por el cumplimiento de este
reglamento, entendiéndose que cualquier irregularidad sera debidamente sancionada por las

autoridades que a la materia correspondan.
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Articulo 23 Bis. En caso de haber recibido una sancién por haber cometido algin acto de
deshonestidad académica, el o la estudiante que lo desee, podra inconformarse, debiendo
hacerlo en un plazo no mayor a 2 dias habiles y por escrito, ante la Coordinacion de Posgrado,
misma que turnara el caso al Comité de Etica e Integridad Académica el cual debera conformar
una comision revisora, quien analizara el caso y dara un veredicto inapelable en un plazo no

mayor a 5 dias hébiles.

TITULO IV. RESOLUCION DE EQUIVALENCIA

Articulo 24. Las equivalencias de cursos acreditados en otras instituciones de posgrado
estaran sujetas a:

24.1 Solicitud por escrito del estudiante, dirigida a la Coordinacion de Posgrado, con
copia a la Direccidn de Servicios Escolares y al Comité de Posgrado.

24.2 Presentacion del documento oficial en el que se indiquen el contenido tematico y
las horas y créditos de la materia cursada.

24.3 Aprobacion escrita del Comité de Posgrado en la que se sefale la equivalencia de
la materia para la que se solicita la revalidacion con respecto a alguna del programa
vigente. Esta solicitud debera ser enviada por la Coordinacién de Posgrado a la
Direccién de Servicios Escolares, con copia al Comité de Posgrado. Estos cursos
deben estar aprobados con una calificacion minima de 8.0 (ocho punto cero) o su
equivalente y como maximo comprenderan el 50% de los créditos de cursos.

24.4 La Direccién General de Administracion y Finanzas determinara el monto total de
cada asignatura.

Articulo 25. En los casos de cursos tomados durante los udltimos cuatro afios, en

otras instituciones con las que exista un convenio vigente, la equivalencia es automatica.

TITULO V. TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente Reglamento fue aprobado por el Consejo Académico Universitario en
asamblea realizada el dia 24 de enero del 2025.

Articulo 2. Entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

Articulo 3. Quedan abrogados los reglamentos de opcién de grado anteriores al presente.
Articulo 4. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento quedan sujetas a

resolucion por parte de la Rectoria de UNIPAZ.
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Reglamento parala Obtencion de Grado

TITULO I. DE LA DEFINICION Y OBJETIVOS

Articulo 1. En el presente Reglamento se establecen las reglas por las cuales se regira el
proceso para la obtencion de Grado Académico de especialidad, maestria y doctorado que
expide la Universidad Internacional de La Paz en lo sucesivo UNIPAZ.
Articulo 2. La obtencion de Grado Académico es el proceso que tendrd que cumplir la o el
egresado para obtener el Grado correspondiente con base en estos lineamientos.
Articulo 3. El Grado Académico es la certificacion representada por un documento expedido
por la UNIPAZ, que garantiza que la o el egresado, ha cumplido integramente con los requisitos
académicos y administrativos, establecidos en el presente Reglamento.
Articulo 4. De los objetivos.

4.1 Establecer los requisitos generales para la obtencion de Grado Académico.

4.2 Expresar los criterios a seguir de acuerdo con la opcién elegida.

4.3 Establecer las diferentes opciones para obtener el Grado.

TITULO II. REQUISITOS GENERALES
Articulo 5. Para la obtencién de Grado se requiere:
5.1 No tener adeudo econdmico, de material o equipo de laboratorios, talleres,
laboratorio de cOmputo o departamento de servicios bibliotecarios de la UNIPAZ;
5.2 Cubrir los derechos correspondientes;
5.3 Acta de nacimiento original;
5.4 Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);
5.5 Certificado terminal del nivel anterior de estudios al que se pretende obtener;
5.6 Copia de la Cédula Profesional Federal,

5.7 Reqgistrar y aprobar la opcion seleccionada para la obtencion de grado.

TITULO lll. OPCIONES PARA LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO

Articulo 6. La UNIPAZ cuenta con las siguientes opciones de titulacion:
6.1 Especialidad:
6.1.1 Tesina;

6.1.2 Examen General de Conocimientos;
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6.1.3 Propuesta de Intervencion.
6.2 Maestria:
6.2.1 Tesis;
6.2.2 Seminario de acompafiamiento para la elaboracién de tesis;
6.2.3 Estudio de caso:
6.2.4 Examen general de conocimientos;
6.2.5 Publicacién de libro, capitulo o articulo en revista indexada;
6.2.6 Proyecto de emprendimiento;
6.2.7 Proyecto social,
6.2.8 Créditos de estudios de doctorado.
6.3 Doctorado:
6.3.1 Tesis doctoral.
Articulo 7. Una vez registrada la opcién, la o el sustentante tendrd un maximo de dos afios
para concluir con el proceso de titulacién, y serd el Comité Académico de Obtencién de Grado
guien evalué la pertinencia de la solicitud.
Articulo 8. La o el sustentante tendra un maximo de dos opciones para obtener el grado, en el
entendido que la segunda opcidon no podra ser la misma que la registrada inicialmente.

Articulo 9. La disertacion sera individual.

TITULO IV. CARACTERISTICAS DE LAS OPCIONES PARA LA

ESPECIALIDAD
Articulo 10. Tesina:

10.1 La Tesina es un trabajo académico de investigacion, producto del andlisis de un
caso practico, de un estudio original o de recopilacion bibliografica que presente el
estado de la cuestién sobre algun tema propio del plan de estudio que haya
concluido. La elaboracién sera estrictamente individual.

10.2 La presentacion del anteproyecto de la Tesina es requisito para la aprobacion del
registro de esta opciéon. Este debera reflejar los antecedentes tedrico —
metodoldgicos de la propuesta de investigacion.

10.3 La Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacién, nombrara al Comité
Académico de Obtencion de Grado, quien revisara, evaluara y dictaminara el
anteproyecto presentado. Una vez aprobado el tema y la modalidad, la o el
sustentante no podra cambiarlo sin la autorizacién del comité.
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10.4 La o el sustentante debera entregar a la Coordinacion de Titulacion, tres ejemplares

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

del Anteproyecto, al registrar el tema. Este sera turnado al Comité Académico de
Obtencién de Grado para su revision y dictamen.
En caso de ser aprobado el tema y la modalidad, la o el sustentante debera realizar
el registro de la opcion de titulacion en la Direcciéon de Servicios Escolares y
efectuar los pagos de derecho correspondiente a la opcion.
A partir de la fecha del registro de la opcion, se determina un plazo no mayor de
dos afios para que la o el sustentante concluya su proceso de obtencién de Grado.
En caso de que se exceda del plazo, solicitara por escrito a la Vicerrectoria a través
de la Coordinacion de Titulacion, la extension del mismo. El Comité Académico de
Obtencién de Grado, evaluard la pertinencia de la solicitud.
Para la realizacion de la tesina, la o el sustentante tendra la opcién de proponer
una o un lector, quien deberd entregar documentacion que acredite el grado
académico igual o superior al nivel de estudios referido, incluyendo cédula
profesional.
La o el director de la Tesina, debera pertenecer al cuerpo académico de la UNIPAZ.
Su funcién es brindar asesoria a la o el sustente, para que, utilizando sus propios
recursos, se le facilite la toma de decisiones en cuanto al proceso de investigacion
0 a la resolucién del problema, tema del trabajo de obtencion de Grado.
La Coordinacion de Titulacion nombraré a dos lectoras o lectores para que realicen
la evaluacion de la Tesina.
La o el Director de tesina se reunird de manera colegiada con las o los lectores
para la revision especifica de las observaciones y recomendaciones. Al finalizar
el trabajo de investigacién, en caso de cumplir con todos los requisitos
establecidos en el presente Reglamento, tanto la o el director de Tesina como las
y los lectores, emitirdn por escrito su dictamen de liberacion del trabajo de
investigacion.
La o el sustentante procederd a entregar a la Direccién de Servicios Escolares
cuatro tomos del trabajo de la Tesina.
Atendidos los procesos académicos, administrativos y de servicios escolares, se

procedera a la calendarizacion para la disertacion.
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Articulo 11. Examen General de Conocimientos:

111

11.2

11.3

114

Es una opcién individual integrada por una evaluacion oral y una escrita, que
acredita los conocimientos tedrico — practicos del plan de estudios del programa de
egreso.

Para la evaluacién escrita, la calificacion minima aprobatoria sera de 8.0 (ocho
punto cero). Aprobada ésta, se procedera a la evaluacion oral.

Para la evaluacién oral, la o el sustentante debera disertar ante un cuerpo de
sinodales, el conocimiento adquirido durante su formacion académica en la
especialidad. La calificacion minima aprobatoria sera de 8.0 (ocho punto cero).

La o el sustentante que solicite como opcion del grado el Examen General de

Conaocimientos, debera cumplir con los siguientes requisitos:

11.4.1 Tener un promedio general de 9.5 (nueve punto cinco);

11.4.2 Carta de postulacion, que debera ser dirigida a la Vicerrectoria a través de la

Coordinacion de Titulacion, quien, en conjunto con el Comité Académico para la

Obtencién de Grado, revisaran y evaluaran la pertinencia de la aprobacién o no de la

solicitud.

11.4.3 Aprobada la solicitud, la o el sustentante deberd cubrir los procesos

administrativos y de servicios escolares para proceder a la asignacion de la fecha para

la aplicacion de la evaluacion escrita y de la evaluacion oral, segun corresponda.

11.4.4 Los resultados de la evaluacion escrita y de la evaluacion oral seran inapelables.

Articulo 12. Propuesta de intervencion:

12.1

12.2

12.3

12.4

La Propuesta de Intervencion es un trabajo de aplicacion al campo social a partir
de los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridas a lo largo de la
especialidad.

Es un trabajo individual, que debe presentarse por escrito, como Propuesta de
Intervencion para el examen profesional.

La Propuesta de Intervencion debe estar orientada a optimizar las destrezas,
habilidades y recursos personales, con especial atencién hacia aquellos que
enfrentan mayor vulnerabilidad.

La Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacién, nombrard al Comité
Académico de Obtencion de Grado, quien revisara, evaluard y dictaminara el

anteproyecto de la Propuesta de Intervencién presentada.
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12.5 El o la sustentante deberd entregar en la Coordinacion de Titulacion, tres

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

ejemplares del anteproyecto, al registrar el tema. Una vez aprobado la o el
sustentante no podra cambiar el tema sin la autorizacién del comité. Los tomos
seran turnados al Comité Académico de Obtencion de Grado para su revision y
dictamen.
En caso de ser aprobado, la o el sustentante deberd realizar el registro de la opcion
de titulacion en la Direccién de Servicios Escolares y efectuar los pagos de derecho
correspondientes a la opcion.
A partir de la fecha del registro de la opcién, se determina un plazo no mayor de
dos afios para que la o el sustentante concluya su proceso de obtencién de Grado.
En caso de que transcurra el plazo, solicitara por escrito a la Vicerrectoria a través
de la Coordinacion de Titulacion, la extensién del mismo. El Comité Académico de
Titulacién evaluara la pertinencia de la solicitud.
Para la realizacion de la Propuesta de Intervencion, la o el sustentante tendra la
opcién de proponer una o un lector, quien debera entregar documentacion que
acredite el grado académico igual o superior al nivel de estudios referido,
incluyendo cédula profesional.
La o el asesor de la Propuesta de Intervencién, deberd pertenecer al cuerpo
académico de la UNIPAZ. Su funcion es brindar asesoria a la o el sustente, para
gue, utilizando sus propios recursos, se le facilite la toma de decisiones en cuanto
al proceso de investigacion o a la resolucion del problema, tema del trabajo de
titulacion.
La Coordinacion de Titulacibn nombrara a dos lectoras o lectores para que
realicen la evaluacion de la Propuesta de Intervencion.
La o el asesor de la Propuesta de Intervencién se reunird de manera colegiada
con las o los lectores para la revision especifica de las observaciones y
recomendaciones. Al finalizar el trabajo de la Propuesta de Intervencién, en caso
de cumplir con todos los requisitos establecidos en el presente Reglamento, tanto
la o el asesor como las y los lectores, emitirdn por escrito su dictamen
de liberacion del trabajo a la Propuesta de Intervencion.
La o el sustentante procedera a entregar a la Direccion de Servicios Escolares
cuatro tomos del trabajo de la Propuesta de Intervencion.
Atendidos los procesos académicos, administrativos y de servicios escolares, se

procedera a la calendarizacion para la disertacion.
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TITULO V. CARACTERISTICAS DE LAS OPCIONES PARA LA

OBTENCION DE GRADO DE MAESTRIA

Articulo 13. Tesis:

131

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

Tesis es un trabajo escrito original de investigacion cientifica, que en su desarrollo
utiliza el rigor metodolégico, vinculado con un tema especifico, que incluye la
defensa de una proposicion inicial que se hace por escrito. Esta podra ser de
naturaleza basica, si aporta nuevos conocimientos o0 propuestas que enriguezcan
el acervo de la ciencia; o aplicacion, si utiliza los conocimientos adquiridos en la
maestria y se emplean para modificar o transformar una realidad concreta.
Involucra investigacion de campo.

Su objetivo es que la o el sustentante demuestre su capacidad para la investigacion
a través del manejo adecuado del conocimiento teérico, metodoldgico y técnico en
un campo cientifico o profesional.

La presentacion del anteproyecto de investigacion es requisito para la aprobacion
del registro de esta opcion. Este debera reflejar los antecedentes teorico-
metodoldgicos de la propuesta de investigacién. Podra ser individual o colectivo.
En este Ultimo caso, podran ser maximo tres sustentantes.

La Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion, nombrara al Comité
Académico de Obtencion de Grado, quien revisara, evaluara y emitira el dictamen
al anteproyecto presentado. Una vez aprobado el tema y la modalidad, la o el
sustentante no podra cambiarlo sin la autorizacién del comité.

En caso de ser aprobado, la o el sustentante debera realizar el registro de la opcion
de Grado en la Direccion de Servicios Escolares y efectuar los pagos de derecho
correspondiente a la opcién.

A partir de la fecha del registro de la opcion, se determina un plazo no mayor de
dos afos para que la o el sustentante concluya su proceso de titulacién. En caso
de que exceda el plazo, solicitard por escrito a la Vicerrectoria a través de la
Coordinacion de Titulacion, extensién del mismo. El Comité Académico de
Obtencién de Grado evaluard la pertinencia de la solicitud.

Para la realizacion de la tesis, la o el sustentante tendra la opcién de proponer una
0 un lector, quien debera entregar documentacion que acredite el grado académico

igual o superior al nivel de estudios referido, incluyendo cédula profesional.
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13.8 La o el director de Tesis, debera pertenecer al cuerpo académico de la UNIPAZ.

13.9

13.10

13.11

13.12

Su funcién es brindar asesoria a la o0 el sustentante, para que, utilizando sus propios
recursos, se le facilite la toma de decisiones en cuanto al proceso de investigacion
o0 a la resolucion del problema, tema del trabajo de Grado.
La Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion nombrara a dos lectoras
o lectores para que realicen la evaluacion de la Tesis.
La o el Director de Tesis se reunira de manera colegiada con las o los lectores
para la revision especifica de las observaciones y recomendaciones. Al finalizar
el trabajo de investigacion, en caso de cumplir con todos los requisitos
establecidos en este Reglamento, la o el director de tesis, asi como lectores,
emitirdn por escrito su dictamen de liberacion del trabajo de investigacion.
La o el sustentante procedera a entregar a la Direccién de Servicios Escolares los
cuatro tomos del trabajo de tesis.
Atendidos los procesos académicos, administrativos y de servicios escolares, se

procederd a la calendarizacion para la disertacion.

Articulo 14. Seminario de acompafiamiento para la elaboracién de tesis:

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

El seminario esta disefiado para acompaiiar y asesorar a las y los sustentantes
durante el proceso de investigacion.

Tiene como objetivo brindar acompafiamiento y asesoria para la elaboracion de la
Tesis con el apoyo de un grupo de académicos especialistas.

Para registrar esta opcion, es requisito la presentaciéon del anteproyecto de
investigacion que debera contener los antecedentes tedrico — metodolégicos de la
propuesta. Podra ser individual o colectiva. En este Ultimo caso, podran ser maximo
tres sustentantes.

La Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion, nombrara al Comité
Académico de Obtencion de Grado, quien revisara, evaluara y emitira el dictamen
del anteproyecto.

En caso de ser aprobado, la o el sustentante debera realizar el registro de la opcién
de Grado en la Direccion de Servicios Escolares y efectuar los pagos de derecho

correspondiente a la opcién.

66



TERNACy,
oW Ong,

“w; | 2 UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA PAZ
”%0;17!57—";& INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR DE LA PAZ A.C.
14.6 A partir de la fecha de registro de la opcion, se determina un plazo no mayor de

14.7

14.8

14.9

14.10

dos afos para que la o el sustentante concluya su proceso de titulacion. En caso
de que exceda del plazo, solicitara por escrito a la Vicerrectoria a través de la
Coordinacién de Titulacion, la extension de éste. EI Comité Académico de
Obtencién de grado, evaluaré la pertinencia de la solicitud.
Las y los integrantes del Comité Académico de Obtencion de Grado deberan
pertenecer al cuerpo académico de la UNIPAZ. Su funcién es brindar
acompafamiento, asesoria y seguimiento en las etapas del desarrollo del proyecto
de tesis, propiciando que la o el sustentante utilice sus propios recursos y se le
facilite la toma de decisiones en cuanto al proceso de investigacién.
Cada integrante del Comité Académico de Obtencion de Grado emitird la
evaluacion del avance del proyecto, considerando los lineamientos estipulados en
el manual para la obtencion del posgrado. La evaluacion se entregara por escrito a
la Coordinacion de Titulacion.
El Comité Académico de Obtencién de Grado se reunira de manera colegiada para
la revision especifica de las observaciones y recomendaciones. Al finalizar el
trabajo de investigacion, en caso de cumplir con todos los requisitos de forma 'y
fondo, cada una o uno de ellos emitiran por escrito su dictamen, posterior a ello, la
o el sustentante procedera a entregar a la Direccidén de Servicios Escolares los
cuatro tomos del trabajo de Tesis.

Atendidos los procesos académicos, administrativos y de servicios escolares, se

procederd a la calendarizacion para la disertacion.

Articulo 15. Estudio de caso:

151

15.2

15.3

El estudio de caso es un trabajo escrito que demuestra la capacidad para
desarrollar una estrategia de solucién para un problema especifico.

Tiene como objetivo demostrar la capacidad de la o el sustentante para desarrollar
y aplicar proyectos de solucién a problemas especificos o para analizar y reportar
con rigor tedrico y metodolégico una experiencia relevante e innovadora en el
campo de estudios del programa de egreso.

La o el sustentante que solicite como opcién de grado el Estudio de Caso, debera

cumplir con los siguientes requisitos:

15.3.1 Haber concluido con el plan de estudios de la maestria cursada;

15.3.2 Tener un promedio general de 9.5 (nueve punto cinco);
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15.3.3 Carta de postulacion, que debera ser dirigida a la Vicerrectoria a través de la

Coordinacién de Titulacién, quien en conjunto con el Comité Académico de Obtencion

de Grado, revisaran y evaluaran la pertinencia y aprobacién de la solicitud.

15.3.4 Presentar a la Coordinacion de Titulacion la propuesta de Estudio de Caso.

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

En caso de ser aprobado, la o el sustentante debera realizar el registro de la opcion
de Grado en la Direccién de Servicios Escolares y efectuar los pagos de derecho
correspondiente a la opcién.

La Coordinacion de Titulacion, nombraréa al Comité de Obtencién de Grado, quien
revisara, evaluara y emitira el dictamen al anteproyecto presentado. Una vez
aprobado el tema y la modalidad, la o el sustentante no podra cambiarlo sin la
autorizacion del Comité.

A partir de la fecha de registro de la opcion, se determina un plazo no mayor de un
afio para que la o el sustentante concluya el proceso de obtencion del Grado.
Transcurrido el plazo, solicitard por escrito a la Vicerrectoria a través de la
Coordinacién de Titulacion, la extensién de éste. EI Comité Académico de
Obtencién de Grado evaluara la pertinencia de la solicitud.

Para la realizacion del Estudio de Caso, la o el sustentante tendra la opcion de
proponer una o un lector, quien debera entregar documentacion que acredite el
grado académico igual o superior al nivel de estudios referido, incluyendo cédula
profesional.

La o el asesor de la opcién de obtencion del Grado por Estudio de Caso, debera
pertenecer al cuerpo académico de la UNIPAZ. Su funcion es brindar asesoria a la
o el sustentante, para que, utilizando sus propios recursos, se le facilite la toma de
decisiones en cuanto al estudio.

La Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion nombrara a dos lectoras

o lectores para que evallen el proyecto.

15.10 La o el Asesor de la opcién de Estudio de Caso, se reunird de manera colegiada

con las o los lectores para la revision especifica de las observaciones y
recomendaciones. Al finalizar el trabajo de investigacion, en caso de cumplir con
todos los requisitos de forma y fondo, tanto las o los lectores, asi como la o
el asesor, emitirdn por escrito su dictamen, posterior a ello, la o el sustentante
procederd a entregar a la Direccién de Servicios Escolares los cuatro tomos del

trabajo.
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15.11 Atendidos los procesos académicos, administrativos y de servicios escolares, se
procederd a la calendarizacion para la disertacion.
Articulo 16. Examen General de Conocimientos:

16.1 Es una opcién individual integrada por una evaluacién oral y una escrita, que
acredita los conocimientos te6rico — practicos del plan de estudios del programa
de egreso.

16.2 Para la evaluacion escrita la calificacion minima aprobatoria ser4 de 8.0 (ocho
punto cero). Aprobada ésta, se procede a la evaluacion oral.

16.3 Para la evaluacion oral, la o el sustentante debera disertar ante un cuerpo de
sinodales el conocimiento adquirido durante su formacion académica de maestria.
La calificacion minima aprobatoria sera de 8.0 (ocho punto cero).

16.4 La o el sustentante que solicite como opcion de grado el Examen General de
Conaocimientos, debera cumplir con los siguientes requisitos:

16.4.1 Tener un promedio general de 9.5 (nueve punto cinco);

16.4.2 Carta de postulacion, que debera ser dirigida a la Vicerrectoria a través de la
Coordinacién de Titulacion, quien en conjunto con el Comité Académico de Obtencion
de Grado revisaran y evaluaran la pertinencia y aprobacion de la solicitud.

16.5 Aprobada la solicitud la o el sustentante debera cubrir los procesos administrativos
y de servicios escolares para proceder a la asignacién de la fecha para la aplicacion
de la evaluacioén escrita y de la evaluacion oral, segun corresponda.

16.6 Los resultados de la evaluacion escrita y de la evaluacion oral seran inapelables.

Articulo 17. Publicacion de libro, capitulo o articulo en revista indexada:

17.1 Consiste en la publicacion de un libro a titulo personal o colectivo, capitulo o articulo
en revista con temas que son resultado de proyectos de investigacién, relacionados
con el programa de egreso.

17.2 Tiene como proposito demostrar la capacidad de la o el sustentante para generar
y comunicar aportaciones al conocimiento en el campo cientifico o profesional.

17.3 Ellibro o el capitulo debera ser inédito, publicado por una casa editorial legalmente
establecida o Institucién publica.

17.4 El articulo publicado en una revista deberé ser inédito.

17.5 Cuando es por coautoria, se solicitara autorizacion a la Vicerrectoria a través de la

Coordinacion de Titulacidon. Podran ser maximo dos sustentantes.
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17.6 En caso de ser aprobado, la o el sustentante debera realizar el registro de la opcion
de titulacion en la Direccién de Servicios Escolares y efectuar los pagos de derecho
correspondiente a la opcion.

17.7 A partir de la fecha de registro de la opcion, se determina un plazo no mayor de un
afo para que la o el sustentante concluya el proceso de titulacion. En caso de que
exceda el plazo, solicitara por escrito a la Vicerrectoria a través de la Coordinacion
de Titulacion, la extension de éste. El Comité Académico de Obtencion de Grado
evaluara la pertinencia de la solicitud.

17.8 La Coordinacién de Titulacidon nombrara a una o un asesor y a dos lectoras o
lectores para que realicen la evaluacion del libro, articulo o revista segun sea el
trabajo presentado.

17.9 Lao el asesor se reunird de manera colegiada con las o los lectores para la revision
especifica de las observaciones y recomendaciones, en caso de cumplir con todos
los requisitos establecidos en este reglamento, las o los lectores, asi como la o el
asesor, emitirdn por escrito su dictamen de liberacion.

17.10 Una vez atendidos todos los procesos académicos, administrativos y de servicios

escolares se procedera a dar fecha para su disertacion.
Articulo 18. Proyecto de Emprendimiento:

18.1 El Proyecto de Emprendimiento es la creacion de un producto (bien o servicio); de
un proceso nuevo o significativamente mejorado; la introduccion de un método de
comercializacion; o de organizacion, aplicado a las practicas de negocio, a la
organizacion del trabajo o a las relaciones externas.

18.2 Tiene como proposito demostrar la capacidad de liderazgo de la o el sustentante,
para crear un proyecto de emprendimiento que impacte en la sociedad, aplicando
los conocimientos adquiridos en el plan de estudios de egreso.

18.3 Lao el sustentante que solicite como opcion para la obtencion de Grado el Proyecto
de Emprendimiento, debera cumplir con los siguientes requisitos:

18.3.1 La o el sustentante debera haber concluido el plan de estudios de la maestria;

18.3.2 Presentar a la Vicerrectoria a traves de la Coordinacion de Titulacion, la propuesta
de Proyecto de Emprendimiento;

18.3.3 El Proyecto de Emprendimiento debera contar con los registros legales, las

certificaciones de calidad o estar legalmente constituido;

18.3.4 El Proyecto de Emprendimiento, debera contar con al menos un afio de

operacion.
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18.4 En caso de ser aprobado, la o el sustentante debera realizar el registro de la opcion
de titulacion en la Direccién de Servicios Escolares y efectuar los pagos de derecho
correspondiente a la opcion.

18.5 La Coordinacion de Titulacién nombrara al Comité Académico de Obtencion de
Grado, quien revisard, evaluard y emitira un dictamen al Proyecto de
Emprendimiento presentado. Una vez aprobado la o el sustentante no podra
cambiarlo sin la autorizacion del comiteé.

18.6 A partir de la fecha de registro de la opcion, se determina un plazo no mayor de un
aflo para que la o el sustentante concluya el proceso de obtencién de Grado. En
caso de que exceda el plazo, solicitara por escrito a la Vicerrectoria a traves de la
Coordinacion de Titulacion, la extension de éste. EI Comité Académico de
Obtencién de Grado evaluard la pertinencia de la solicitud.

18.7 Para la realizacion del Proyecto de Emprendimiento, la o el sustentante tendra la
opcion de proponer una o un lector, quien deberd entregar documentacion que
acredite el grado académico igual o superior al nivel de estudios referido,
incluyendo Cédula Profesional Federal.

18.8 La Coordinacion de Titulacion nombrara a dos lectoras o lectores para que evallen
el Proyecto de Emprendimiento.

18.9 Las o los lectores se reuniran de manera colegiada para la revision especifica de
las observaciones y recomendaciones. Al finalizar el proyecto, en caso de cumplir
con todos los requisitos de forma y fondo, las o los lectores, emitirdn por escrito su
dictamen, posterior a ello, la o el sustentante procedera a entregar a la Direccion
de Servicios Escolares los cuatro tomos del Proyecto de Emprendimiento.

18.10 Atendidos los procesos académicos, administrativos y de servicios escolares, se

procederd a la calendarizacion para la disertacion.
Articulo 19. Proyecto Social:

19.1 Esta opcion consiste en la creacion y aplicacion de un proyecto social, pertinente y
sustentable con evidencias comprobables de alto impacto e interés social.

19.2 El Proyecto Social deber& corresponder a los objetivos de egreso del programa de
maestria cursado.

19.3 La o el sustentante que solicite como opcion para obtencién de Grado el Proyecto
Social, debera cumplir con los siguientes requisitos:

19.3.1 La o el sustentante debera haber concluido el plan de estudios de la maestria;
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19.3.2 Presentar a la Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion la propuesta
del Proyecto Social;

19.3.3 El Proyecto Social debera contar con los registros legales, o estar legalmente

constituido y debera comprobar la propiedad intelectual,

19.3.4 El Proyecto Social debera contar con al menos un afio de operacion.

19.4 En caso de ser aprobado, la o el sustentante debera realizar el registro de la opcion
de titulacion en la Direccién de Servicios Escolares y efectuar los pagos de derecho
correspondiente a la opcién.

19.5 La Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion, nombrara al Comité
Académico de Obtencion de Grado, quien revisara, evaluara y emitira el dictamen
del Proyecto Social presentado. Una vez aprobado la o el sustentante no podra
cambiarlo sin la autorizacién del Comité.

19.6 A partir de la fecha de registro de la opcion de Grado por Proyecto Social, se
determina un plazo no mayor de un afio para que la o el sustentante concluya el
proceso de obtencién de Grado. En caso de que transcurra el plazo, solicitara por
escrito a la Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion, la extension de
este. EI Comité Académico de Obtencién de Grado evaluard la pertinencia de la
solicitud.

19.7 Para la realizacién del Proyecto social, la o el sustentante tendrd la opcion de
proponer una o un lector, quien debera entregar documentacion que acredite el
grado académico igual o superior al nivel de estudios referido, incluyendo cédula
profesional.

19.8 La Coordinacion de Titulacion nombrara a dos lectoras o lectores para que evallen
el Proyecto Social.

19.9 Las o los lectores se reunirdn de manera colegiada para la revision especifica de
las observaciones y recomendaciones. Al finalizar el Proyecto Social, en caso de
cumplir con todos los requisitos de forma y fondo, las o los lectores, emitiran por
escrito su dictamen, posterior a ello, la o el sustentante procedera a entregar a la
Direccion de Servicios Escolares los cuatro tomos del Proyecto Social.

19.10 Atendidos los procesos académicos, administrativos y de servicios escolares se

procedera a la calendarizacion para la disertacion.
Articulo 20. Créditos de estudios de Doctorado:
20.1 La o el egresado de maestria podra optar por la opcion de obtencidon de Grado

realizando estudios de Doctorado.
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20.2 El programa de Doctorado debera tener afinidad directa con el contenido de los
estudios del programa de maestria.

20.3 Lao el sustentante debera acreditar el 60% como minimo del programa académico
del Doctorado.

20.4 Para ser reconocidos los estudios realizados en otra institucion de educacion
superior, la institucion deberd estar certificada y acreditada por organismos
formalmente reconocidos.

20.5 Para el registro de esta opcidn, la o el sustentante debera presentar:

20.5.1 El plan de estudio del doctorado, con Reconocimiento de Validez Oficial.
20.5.2 Solicitar por escrito a la Vicerrectoria a través de la Coordinacion de
Titulacién, autorizacién de la opcion por Créditos de Doctorado.

20.6 Unavez aprobada esta opcién y cumplido el 60% de los créditos la o el sustentante
deberd presentar el documento que ampare los créditos cursados.

20.7 Una vez cubiertos los créditos establecidos y los procesos administrativos

correspondientes, se procedera a designar la fecha para la Toma de Protesta.

TITULO VI. CARACTERISTICAS GENERALES PARA OBTENCION DE
DOCTORADO

Articulo 21. Tesis doctoral:

21.1 Tesis es un trabajo escrito original de investigacion cientifica, que en su desarrollo
utiliza el rigor metodolégico, vinculado con un tema especifico, que incluye la
defensa de una proposicion inicial que se hace por escrito. Esta podra ser de
naturaleza bésica, si aporta nuevos conocimientos o0 propuestas que enriguezcan
el acervo de la ciencia; o aplicacion, si utiliza los conocimientos adquiridos en el
doctorado y se emplean para modificar o transformar una realidad concreta.
Involucra investigacién de campo.

21.2 Su objetivo es que la o el sustentante demuestre su capacidad para la investigacion
a través del manejo adecuado del conocimiento tedrico, metodoldgico y técnico en
un campo cientifico o profesional.

21.3 La presentacion del anteproyecto de investigacion es requisito para la aprobacion
del registro de esta opcion. Este debera reflejar los antecedentes tedrico —
metodolbgicos de la propuesta de investigacion. Podra ser individual o colectiva.

En este Ultimo caso, podran ser maximo tres sustentantes.
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21.4 La o el sustentante debera realizar el registro de la opcion de obtencion de grado

21.5

21.6

21.7

21.8

21.9

21.10

21.11

por Tesis Doctoral en la Direccién de Servicios Escolares y efectuar los pagos de
derecho correspondiente a la opcién.
La Coordinaciéon de Titulacién, nombrard al Comité Académico de Obtencién de
Grado, quien revisard, evaluara y emitira el dictamen al anteproyecto presentado.
Una vez aprobado el tema y la modalidad, la o el sustentante no podra cambiarlo
sin la autorizacion del Comité.
A partir de la fecha de registro de la opcion por Tesis Doctoral, se determina un
plazo no mayor de dos afios para que la o el sustentante concluya su proceso de
obtencion de Grado Doctoral. En caso de que exceda el plazo, podra solicitar por
escrito a la Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion, una extension
de éste. El Comité Académico de Obtencion de Grado evaluara la pertinencia de la
solicitud.
Para la realizacion de la Tesis Doctoral, la o el sustentante tendra la opcion de
proponer una o un lector, quien deberd entregar documentacion que acredite
el grado académico igual o superior al nivel de estudios referido, incluyendo cédula
profesional.
La o el director de Tesis, debera pertenecer al cuerpo académico de la UNIPAZ.
Su funcién es brindar asesoria a la 0 el sustentante, para que, utilizando sus propios
recursos, se le facilite la toma de decisiones en cuanto al proceso de investigacion
0 a la resolucion del problema, tema del trabajo de la Tesis.
La Coordinacion de Titulacion nombrara a dos lectoras o lectores para que evallen
la Tesis.
La o el Director de Tesis se reunird de manera colegiada con las o los lectores
para la revision especifica de las observaciones y recomendaciones. Al finalizar
el trabajo de investigacion, en caso de cumplir con todos los requisitos de forma
y fondo, tanto la o el director de Tesis como las o los lectores, emitiran por escrito
su dictamen, posterior a ello, la 0 el sustentante procedera a entregar a la
Direccién de Servicios Escolares los cuatro tomos del trabajo de Tesis.
Atendidos los procesos académicos, administrativos y de servicios escolares se

procederd a la calendarizacion para la disertacion.
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TITULO VII. DE LOS EXAMENES PROFESIONALES

Articulo 22. Para tener derecho al Examen Profesional o Protocolo de titulacién, la o el
estudiante debera tener cubiertos el total de créditos que integran el Plan de Estudios del
programa académico cursado y acreditar ante la Direccion de Servicios Escolares el haber
cumplido los siguientes requisitos:

22.1 En los casos que corresponda, contar con el voto aprobatorio del informe escrito
expedido por la Directora o Director, las lectoras o lectores.

22.2 No tener adeudo de ninguna naturaleza con la UNIPAZ; sus oficinas, laboratorios,
talleres, laboratorio de informatica, ni con la Coordinacion de Servicios
Bibliotecarios.

Articulo 23. Para la programacion del examen profesional la o el sustentante debe entregar
en la Direccién de Servicios Escolares lo siguiente:

23.1 Tres ejemplares impresos y empastados de la Gltima version del trabajo recepcional.

23.2 Comprobante de pago de derechos de los conceptos de examen profesional y
expedicion de titulo o grado, segun corresponda.

23.3 Entregar seis fotografias ovaladas tamafio credencial y seis fotografias tamafio
infantil en blanco y negro, con las especificaciones que correspondan.

23.4 Cumplir con lo indicado en el Articulo 5 del presente reglamento.

23.5 Cumplir con lo sefalado en este reglamento y con todos los requisitos propios de la
opcion de titulacién elegida y registrada por la o el sustentante.

Articulo 24. De la naturaleza de los examenes profesionales:

24.1 Los examenes profesionales son notificados ante el departamento de Registro y
Certificacion Escolar de la Secretaria de Educacién Publica y corresponden al acto
protocolario en el que la o el sustentante requiere demostrar los conocimientos
adquiridos durante su formacién para poder tomar protesta y ejercer su profesion.

24.2 Seran de caracter publico.

24.3 Entodos los casos, la presentacion y defensa sera de caracter individual.

24.4 La Vicerrectoria a través del Departamento de Titulacibn nombrard una comisiéon
compuesta por tres sinodales; una Presidenta o Presidente, una Secretaria o
Secretario y una o un Vocal, quienes seran las personas encargadas de aplicar el
examen profesional.

24.5 Para iniciar el acto, debera estar presente la Comision de Sinodales asignada y

autorizada conforme a las politicas académicas establecidas por la UNIPAZ.
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24.6 Durante el desarrollo del examen profesional, la comision debera contar con un

24.7

24.8

24.9

24.10

24.11

24.12

24.13

24.14

24.15

ejemplar del presente Reglamento, asi como con el expediente completo de la o el
sustentante, debidamente integrado, para consulta en relacién con el acto que se
celebra.
La o el Secretario de la Comisién debera revisar que la documentacion enviada por
la Direccion de Servicios Escolares esté completa.
Una vez concluido el examen profesional, la Comision, deliberar4 en privado,
emitiendo un dictamen final, el cual sera inapelable.
La o el Presidente del jurado comunicara a la persona sustentante el veredicto del
examen.
Si el examen es aprobado, la o el Secretario dara lectura al acta de examen
recepcional y la o el presidente tomara la protesta de ley a la o0 el sustentante ante
el resto de la Comisiéon de Sinodales y la comunidad presente.
Una vez tomada la protesta de ley, la o el titular de la Direccién de Servicios
Escolares emitira el acta oficial que se registrara en el libro correspondiente. El
documento debera firmarse por la Comision de Sinodales y la o el sustentante.
Realizado esto, la o el Presidente dara por terminado el acto.
En el caso de que el examen no sea aprobado, se le concedera otra oportunidad
de presentar dicho examen profesional no antes de tres meses ni después de un
afio, bajo la misma opcién de titulacién, previo al pago de derechos de la segunda
oportunidad de examen profesional.
En caso de que en la segunda oportunidad el examen no fuera aprobado
nuevamente, la o el sustentante debera optar por una nueva opcion de titulacion
y someterse a las disposiciones que para el caso determine la Vicerrectoria a
través de la Coordinacion de Titulacion.
Si por alguna causa extraordinaria la o el sustentante no le es posible asistir a la
fecha, hora y lugar indicado para el examen profesional, debera natificar previo y
por escrito los motivos de su ausencia, procediendo a programar una nueva fecha
de acuerdo con la Vicerrectoria a través de la Coordinacion de Titulacion.
Si la o el sustentante no asiste a la fecha, hora y lugar indicado para el examen
profesional sin notificarlo, quedara asentado en el acta como primera oportunidad
no aprobada y deberd solicitar la segunda oportunidad de examen profesional,

cubriendo el pago de derechos correspondientes.
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TITULO VIII. TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente Reglamento fue aprobado por el Consejo Académico Universitario en
asamblea realizada el dia 24 de enero del 2025.

Articulo 2. Entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.
Articulo 3. Quedan abrogados los reglamentos de opcién de grado anteriores al presente.

Articulo 4. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento quedan sujetas a
resolucion por parte de la Rectoria de UNIPAZ.
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REGLAMENTO GENERAL DE BECAS Y ESTIMULOS DE UNIPAZ

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento de estudiantes, es de caracter general y regula sus

categorias, derechos y obligaciones.

1.1 Todas las y los estudiantes, inscritos, reinscritos o registrados en la Universidad

Internacional de La Paz, en lo sucesivo UNIPAZ, seran sujetos del presente

reglamento y tienen derecho a recibir un ejemplar.

Articulo 2. En todos los casos las becas y estimulos en UNIPAZ, seran basadas en el buen

desempefio académico del estudiante.

Articulo 3. Las becas y estimulos se podran obtener bajo las siguientes circunstancias que

cumplan los estudiantes de UNIPAZ:

3.1 Becas:

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.1.5.
3.1.6.
3.1.7.

Por situaciones socio — econdmicas
Deportivas

Por investigacion

Culturales

Beca familiar

Por convenio

Las demas que determine el comité de Becas y Estimulos

3.2 Estimulos

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.
3.2.4.
3.2.5.
3.2.6.
3.2.7.

Deportivos

Interculturares

Para personas con discapacidad

Para estudios de Posgrado

Para fortalecer el desarrollo profesional de madres solteras
Académicos

Las demas que determine el comité de Becas y Estimulos

TITULO II. DEFINICION Y OBJETIVOS DE LA BECA Y ESTIMULOS

Articulo 4. El reglamento general de Becas y Estimulos es el conjunto de normas que regulan

los derechos y obligaciones que atafien a los postulantes y beneficiarios del programa.
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Articulo 5. El Instituto de Educacién Superior de La Paz, A.C. (IESPAC) crea el fondo de
las Becas y Estimulos, mismo que se constituird con aportaciones del propio IESPAC.
Articulo 6. El concepto Beca y Estimulo es concebido por UNIPAZ, como un porcentaje

en efectivo aplicado a la colegiatura o inscripcion del estudiante inscrito en periodo regular.

TITULO IIl. DE LA POSTULACION A BECAS Y ESTIMULOS

Articulo 7. Podran postularse a Beca, los miembros de la comunidad del IESPAC, que llenen
los siguientes requisitos:
7.1 Que se encuentren oficialmente inscritos como estudiantes en UNIPAZ.
7.2 Que las condiciones socioeconémicas del estudiante y las de la familia de quien
dependa y/o integre necesiten la beca.
7.3 Que el alumno acredite un rendimiento académico segun lo establecido en el
Reglamento General de Licenciatura o Posgrado y un promedio minimo de 8.0.
Articulo 8. Los postulantes a Becas deberan, dentro de los plazos establecidos para cada
periodo de postulacién, concurrir a una entrevista personal con el funcionario responsable
becas, acompafiando la documentacidn necesaria para acreditar su situacion socioeconémica.
Articulo 9. La Direccién General de Extension y Difusion Universitaria convocara, dos semanas
antes de concluir el periodo a estudiantes de reingreso para solicitar un apoyo de beca o
estimulo. En situaciones especiales, los estudiantes podran presentar el caso directamente a
la Rectoria. Para los programas especiales ofrecidos por la UNIPAZ, las fechas de postulacion
podran ser modificables.
Articulo 10. Por el sélo hecho de postular a Becas el estudiante faculta a la Direccion General
de Administraciéon y Finanzas para realizar los estudios y tramites necesarios que permitan

verificar los antecedentes socioecondmicos proporcionados por los postulantes.

TITULO IV. DE LAS ASIGNACIONES DE LA BECA O ESTIMULOS
Articulo 11. Para la asignacién de Becas el IESPAC, nombrara un Consejo de Beca, el
cual estara formado por:

11.1 El Director General del Instituto de Educacion Superior de La Paz, A.C., quien

lo presidira.

11.2 El Rector de la Universidad Internacional de La Paz.

11.3 El Director General de Administracion y Finanzas.

11.4 El Director General de Extensién y Difusion Universitaria.
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11.5 El funcionario bajo cuya responsabilidad esté la realizacion de los estudios
socioeconodmicos sefalados en el presente reglamento, el cual serd nombrado

por el Director General del Instituto de Educacién Superior de La Paz, A.C.
Articulo 12. En virtud de los antecedentes socioecondémicos y académicos proporcionados
por los solicitantes, el IESPAC determinara, conforme a los recursos disponibles en el
Fondo de Becas, el monto en dinero que se le asignara a cada estudiante. El resultado de

la solicitud se le comunicara por escrito al propio interesado.

TITULO V. DE LAS OBLIGACIONES DEL BECADO

Articulo 13. El estudiante becado es sujeto de obligaciones al ser beneficiario del programa
de becas, las obligaciones son las siguientes:

13.1 Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamentos de la Universidad Internacional
de La Paz.

13.2 Realizar en tiempo y forma la renovacion de la Beca ante la Direccion General
Administracion y Finanzas, mediante el llenado del formato de Renovacion
otorgado por la UNIPAZ.

13.3 Participar en las actividades y reuniones convocadas por la Direccién General de
Extension y Difusién Universitaria de acuerdo con el Programa de Evaluacién del
desempefio de Becados.

13.4 Realizar la entrega de reportes cuatrimestrales de sus actividades, fisicamente

13.5 Cumplir con el promedio exigido por el presente Reglamento General de Becas y

Estimulos, que es minimo de 8.0 y en el caso de las becas de excelencia de 9.0.

TITULO VI. DE LAS SANCIONES

Articulo 14. Seran causales de pérdida de la Beca o el Estimulo las siguientes:

14.1 La no presentacion oportuna de los antecedentes y documentos solicitados y
el incumplimiento de los requisitos en ellos exigidos.

14.2 El vencimiento del plazo y no concurrencia a la entrevista con el responsable a que
alude el Articulo 5to del presente Reglamento.

14.3 Lano formalizacion de la Beca en los plazos establecidos y condiciones sefialadas
en el articulo 6to del presente Reglamento.

14.4 Hacerse acreedor de una sancion disciplinaria, cuya resolucién esté debidamente

ejecutoriada y dictada conforme a la reglamentacion en vigencia.
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14.5 El no pago en tiempo y forma de las cuotas mensuales objeto de la Beca.

14.6 La comprobacion de omisién intencionada, falsedad o distorsién dolosa en las
declaraciones y documentos que se proporcionaron y que sirvieron de base para
otorgar la Beca.

14.7 En incumplimiento del promedio académico minimo requerido, estipulado por
UNIPAZ. En el caso de que el alumno no acredite una materia de su carga
académica en periodo ordinario serd motivo de cancelacion automatica del
beneficio.

14.8 Por no cumplir con los puntos establecidos en la evaluacion de actividades
encomendadas por la UNIPAZ o el comité de becarios.

14.9 Respecto de las causales indicadas en los apartados 14.3 y 14.4 la pérdida de la

Beca se materializara de inmediato.

TITULO VII. DE LA RENOVACION DE LAS BECAS

Articulo 15. El alumno debera llenar el formato de renovacién de Beca los primeros diez dias
del dltimo mes de cuatrimestre, directamente en la Direccion General de Administracion y
Finanzas.

Articulo 16. El consejo de Becas, establecido por el IESPAC, valorara de acuerdo el promedio
académico del alumno y su desempefio dentro de las actividades del comité de becados la
renovacién del porcentaje de Beca.

Articulo 17. Durante la primera reunién del comité de Becados, se entregara por escrito la

resolucién a los beneficiarios.

TITULO VIII. DE LAS CONDICIONES DE LA BECA

Articulo 18. Las Becas y Estimulos se concederan por periodos cuatrimestrales, a menos que
el beneficiario curse estudios por un periodo menor, atendida su situacién académica y el
programa al cual se encuentre adscrito.

Articulo 19. Las Becas y Estimulos se otorgaran para financiar estudios formales que se

impartan, a nivel superior, en la UNIPAZ.
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TITULO IX. TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente Reglamento fue aprobado por El Consejo Académico Universitario en
asamblea realizada el dia 24 de enero del 2025.

Articulo 2. Entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

Articulo 3. Quedan abrogados los reglamentos anteriores al presente.

Articulo 4. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento quedan sujetas a resolucion
por parte de la Rectoria de la UNIPAZ.
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Reglamento de Practicas Profesionales y Servicio Social

Reglamento de Practicas Profesionales

TITULO I;: DEFINICION Y OBJETIVOS DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Articulo 1.

cuando ha

La practica profesional es la estancia temporal del estudiante que debe iniciar

concluido el 40% de los créditos académicos del plan de estudios que cursa, para

incorporarse bajo esta modalidad al sector productivo y de servicios, a fin de que conozca la

realidad socioecondmica en la que se desarrollara, tenga la oportunidad de aplicar los

conocimientos adquiridos en las aulas, talleres y laboratorios y cumpla con el requisito

contemplado en los planes de estudio de las carreras que se imparten en la Universidad

Internacion

al de La Paz (UNIPAZ). Las préacticas profesionales se regiran por la normatividad

de las empresas o instituciones, asi como las establecidas en el presente reglamento.

Articulo 2.
2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Los objetivos de las practicas profesionales son:

Proporcionar al practicante de las diversas carreras de la UNIPAZ, la vinculacion
directa entre teoria y practica, dandole la oportunidad de conocer e identificar las
areas de accion, funciones, actividades y problemética del campo laboral en que
se desarrollara profesionalmente.

Que el practicante cumpla con lo respectivo para proceder a los tramites y procesos
gue correspondan en la titulacion.

Constatar en la préactica los conocimientos adquiridos en las aulas, talleres y
laboratorios de la UNIPAZ.

Obtener un conocimiento directo de la problematica empresarial y de los medios
de que dispone para solucionarla e incorporarse a ella.

Mostrar al empresario que el practicante de la UNIPAZ es un elemento capaz y
responsable para ocupar los puestos de trabajo requeridos por la empresa local y
regional.

Desarrollar un sentido de responsabilidad y ética respecto a si mismo, al centro de
trabajo y a la UNIPAZ.

Propiciar que las practicas profesionales contribuyan a obtener una mejor relacién
entre la UNIPAZ y la empresa y conlleven a una vinculaciéon mas sélida, pugnando
gue sea benéfica tanto para la empresa o institucion, el estudiante y para
la UNIPAZ.
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TITULO II: DE LOS PROCEDIMIENTOS
Articulo 3. Para acreditar la practica profesional es requisito indispensable cumplir con un
minimo de 400 horas de trabajo, en una unidad productiva o de servicios, cuya practica sea
afin con la carrera del practicante, para lograr esto debera de disponer de un lapso minimo de
4 meses, pero no mayor a 2 afos.
Articulo 4. Para realizar las practicas profesionales es necesario ser estudiante activo, regular
de la UNIPAZ, no tener materias reprobadas y haber terminado, o estar cursando, el cuarto
cuatrimestre como minimo.
Articulo 5. También se requiere que el o la estudiante haya aprobado el 40% como minimo
del total de créditos que integran el plan de estudios correspondiente. En caso de no cumplir
con los requisitos especificados en este reglamento, se someterd a consideracion de la
Direccién General de Asuntos Académicos la autorizacion de realizar practicas profesionales.
Articulo 6. Cuando el estudiante desempefie un trabajo productivo afin con su carrera, se le
podran acreditar las practicas profesionales si cumple con:

6.1 Solicitar por escrito a la Direccion General de Asuntos Académicos, la acreditacion
de las practicas con la actividad laboral, siempre y cuando cumpla con un minimo
de un afio de antigiiedad en el puesto. Los efectos retroactivos seran hasta un
plazo maximo de seis meses.

6.2 Presentar una constancia de trabajo.

6.3 Presentar el reporte de practicas profesionales a la Direccion General de Asuntos
Académicos en un plazo maximo de dos meses, el cual sera vigente a partir de la
fecha de terminacién que venga consignada en la carta que le fue entregada en la
empresa o Institucion respectiva en donde realizé dichas practicas profesionales.

Articulo 7. Para realizar las practicas profesionales, el o la estudiante presentara la solicitud
correspondiente a la Direccion General de Asuntos Académicos a través de la Coordinaciéon
de Titulacidn, para su aprobacién y posterior registro en la Direccion de Servicios Escolares.
Articulo 8. Se entregara al estudiante la carta de presentacidon en la Direccion Servicios
Escolares en las fechas que se especifiquen en el calendario de registro y liberacion de
Practicas Profesionales y Servicio Social; a mas tardar 5 dias habiles posteriores a esta fecha
se deberéa entregar carta de aceptacion de la institucién receptora a la Direccién de Servicios
Escolares.

Articulo 9. Previo al desarrollo de las practicas profesionales, el o la estudiante debera llenar
la carta compromiso y el convenio con la empresa, en su caso. Ademas debera presentarse

con un formato especial de evaluacion que se llenara por la empresa al concluir su desempefio.
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Articulo 10. Al finalizar sus practicas profesionales, el o la estudiante debera entregar a la
Direccién General de Asuntos Académicos a través de la Coordinacién de Titulacion, un reporte
global, narrando ampliamente las experiencias adquiridas en el transcurso de este periodo. El
reporte deberd presentarse de manera formal, de acuerdo al “Manual de UNIPAZ para
elaboracion de trabajos escritos”, sin faltas de ortografia, en forma clara y precisa, incluyendo
calculos, diagramas, graficas, planos, formas, fotografias y bibliografia en material de buena
calidad, engargolado o empastado. Este reporte debera estar acompafiado de un documento
oficial de finalizacion de préacticas profesionales por parte de la institucion receptora, en el que
se especifiquen el nimero de horas realizadas. El o la estudiante debera guiarse por el “Manual
de elaboracion de reporte de practicas profesionales y servicio social’. En caso de que la
revision del reporte final sea favorable, la Direccién de Servicios Escolares lo devolvera al
alumno junto con el oficio de liberacion de la UNIPAZ. De lo contrario, la Coordinacion de
Titulacién lo regresard al estudiante quien tendra un plazo no mayor a cuatro dias habiles para
entregarlo corregido.

Articulo 11. Las programaciones del Practicas Profesionales se sujetaran al calendario para

tal proceso que se emite y difunde en las areas correspondientes de la UNIPAZ.

TITULO lIl: DE LAS OBLIGACIONES Y SANCIONES

Articulo 12. Es obligacion del practicante cumplir en tiempo y forma con el adecuado
desempefio de las préacticas profesionales. Estas y su reglamento, estan vinculadas con el
servicio social y el proceso de titulacion en la UNIPAZ.
Articulo 13. Al practicante se le cancelaran sus practicas profesionales, cuando sin
justificacién alguna incurra en una o mas de las faltas siguientes:
13.1 Que durante el desarrollo de las practicas profesionales acumule tres faltas
consecutivas o cinco alternadas.
13.2 Cuando las actividades asignadas no sean cumplidas.
13.3 Cuando durante el desarrollo de las practicas profesionales realice actos que vayan
en detrimento de la empresa o de la UNIPAZ.
13.4 Cuando no cumpla con lo establecido en esta reglamentacion o con las
disposiciones de la empresa donde realice sus practicas profesionales.
13.5 Las practicas profesionales sélo podran realizarse una vez cumplidos los requisitos

estipulados en el presente reglamento.
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13.6 Al practicante que se le cancelen las practicas profesionales por alguna sancién

13.7

anterior, podran volver a solicitarla transcurrido un afio después de la fecha de
cancelacion.
Cuando no entregue carta de aceptacion de la institucion receptora ni carta de

finalizacion de practicas profesionales en la Direccidn de Servicios Escolares.

TITULO IV: DE LOS DERECHOS DE LOS PRACTICANTES

Articulo 14. Los practicantes tendran los derechos siguientes:

14.1

14.2

14.3

14.4

145

Articulo 1.

Aspirar y convenir libremente con la Coordinacion de Titulacion para elegir la
institucion receptora de su preferencia dentro del listado de opciones que publique
la UNIPAZ con el perfil profesional de la licenciatura de adscripcion.

A ser asesorado continuamente por la Coordinacion de Titulacion con el fin de

implementar las correcciones pertinentes en la ejecucion de sus actividades.

Recurrir a las autoridades superiores de la Institucion en que realiza sus practicas
profesionales, en caso de incumplimiento de las condiciones substanciales del
convenio, abuso de autoridad o modificaciones del destino de su trabajo por parte
de la misma.

Recibir por parte de la Institucién receptora una carta de liberacion, al ser concluidas
las 400 horas de trabajo de la practica profesional y de todos los compromisos que
hayan adquirido con la misma.

Ser informado en caso de que sea dado de baja y de recibir las razones que

motivaron dicha decision.

Reglamento de Servicio Social
TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

El Servicio Social, es el conjunto de actividades encaminadas a promover, generar

y administrar acciones en beneficio de la comunidad mediante las cuales, el prestador ampliara

su formacién académica y aplicara en la realidad concreta los conocimientos adquiridos a lo

largo de su formacién profesional.

Articulo 2.

2.1

Los objetivos del Servicio Social son:
Desarrollar en el prestador una conciencia de solidaridad y compromiso para con

la sociedad a la que pertenece.
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2.2 Prestar servicios profesionales a la comunidad de la regién a fin de contribuir al
mejoramiento de las condiciones de vida de los sectores sociales menos
beneficiados por el desarrollo econémico.

2.3 Generar un mercado de trabajo para los jovenes, con el fin de que éstos puedan,
con facilidad, ubicarse y desempefiarse profesionalmente en los mercados
laborales de la comunidad,

2.4 Consolidar el perfil profesional del estudiante a través de la aplicacion de sus
conocimientos teoricos en la realidad social de la region;

2.5 Contextualizar al estudiante en su entorno promoviendo el conocimiento de la
realidad econdmica, politica, cultural y social, y al mismo tiempo fortalecer una
conciencia de responsabilidad y compromiso hacia la poblacion;

2.6 Sistematizar y difundir, en la comunidad universitaria y en la poblacién general, las
experiencias de trabajo generadas a través de la prestacion del servicio social.

2.7 Concientizar a los estudiantes sobre la importancia de desempefarse
profesionalmente en equipos inter- disciplinarios con el propésito de brindar
servicios integrales a la comunidad, que comprendan diversas areas de desarrollo.

Articulo 3. El Servicio Social en la UNIPAZ es una etapa fundamental de la formacion
académica y profesional del estudiante y esta incluida dentro del Curriculum Universitario como
una actividad académica obligatoria.

Articulo 4. El Servicio Social estara constituido por dos etapas basicas:

4.1 El trabajo de accidén en una Institucién, mismo que se realizara bajo supervision y
asesoria de la Coordinacién de Titulacion y;

4.2 Un taller de seguimiento y reflexion que estara a cargo de un asesor designado por
la propia Coordinaciéon de Titulacién, ambas partes son indispensables para
acreditar el Servicio Social.

Articulo 5. El servicio social es un requisito obligatorio para obtener el titulo profesional.
Articulo 6. Los programas de Servicio Social podran ser disefiados, organizados y
supervisados por la Direccion General de Asuntos Académicos y de Investigacién y Posgrado
de la UNIPAZ.

Articulo 7. Las programaciones del Servicio Social se sujetaran a los ciclos escolares
establecidos en el calendario de registro y liberacién de practicas profesionales y servicios
social de la UNIPAZ.
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TITULO II: DE LOS PROCEDIMIENTOS

Articulo 8. La Coordinacion de Titulacion sera la responsable de planear, organizar,
administrar, dirigir y controlar la prestacion del Servicio Social de la UNIPAZ, previa
autorizacion de la Direccion General de Asuntos Académicos.

Articulo 9. La Coordinacion de Titulacion expedira los instructivos correspondientes para que
dicho Servicio Social se ejecute de acuerdo con lo establecido en el presente reglamento.
Articulo 10. El Servicio Social se realizara a través de programas integrales de organizacion y
desarrollo comunitario. En caso de programas de otra naturaleza, deberan ser sometidos a la
Direccién General de Asuntos Académicos para su aprobacion.

Articulo 11. La Coordinacion de Titulacion estard facultada para determinar las lineas
especificas y caracteristicas particulares del Servicio Social en su area, siempre y cuando
respeten el presente reglamento.

Articulo 12. Para acreditar el servicio social es requisito indispensable cumplir con un minimo
de 480 horas de trabajo directo en la comunidad, en conformidad a las exigencias de las
autoridades pertinentes. Dicho servicio se deberd cumplir en un periodo de tiempo no mayor a
un afio ni menor a 4 meses.

Articulo 13. Para iniciar el servicio social sera necesario haber cubierto al menos el 70% de
los créditos académicos previstos en el Plan de Estudio que corresponde a cada licenciatura.
Es necesario ser estudiante activo, regular de la UNIPAZ, no tener materias reprobadas. En
caso de no cumplir con los requisitos especificados en este reglamento, se sometera a
consideracion de la Direccion General de Asuntos Académicos la autorizacion de realizar el
servicio social.

Articulo 14. La Coordinacion de Titulacion designard, entre los profesores asignados a su area,
a los asesores de servicio social.

Articulo 15. Los prestadores del servicio social deberan sujetarse al siguiente procedimiento.

15.1 Entregar la solicitud correspondiente a la Direccibn General de Asuntos
Académicos a través de la Coordinacion de Titulacién, para su aprobacion y
posterior registro en Servicios Escolares.

15.2 Se entregara al estudiante la carta de presentacion en la Direccion Servicios
Escolares en las fechas que se especifiquen en el calendario de registro y liberacion
de Practicas Profesionales y Servicio Social; a mas tardar 5 dias héabiles posteriores
a esta fecha se debera entregar carta de aceptacion de la institucion receptora a la

Direccion de Servicios Escolares.
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15.3 Una vez asignado el o la estudiante, al area de trabajo correspondiente, podra

154

iniciar su Servicio Social en la fecha indicada en la carta de presentacion
autorizada.

Al finalizar el Servicio Social, el o la estudiante debera entregar a la Direccion
General de Asuntos Académicos a través de la Coordinacién de Titulacién, un
reporte global, narrando ampliamente las experiencias adquiridas en el transcurso
de este periodo. El reporte debera presentarse de manera formal, de acuerdo al
“Manual de UNIPAZ para elaboracién de trabajos escritos”, sin faltas de ortografia,
en forma clara y precisa, incluyendo calculos, diagramas, gréficas, planos, formas,
fotografias y bibliografia en material de buena calidad, engargolado o empastado.
Este reporte deberé estar acompafiado de un documento oficial de finalizacion de
practicas profesionales por parte de la institucion receptora, en el que se

especifiquen el numero de horas realizadas.

Articulo 16. El o la estudiante debera guiarse por el “Manual de elaboracion de reporte de

practicas profesionales y servicio social’. En caso de que la revision del reporte final sea

favorable, la Direccion de Servicios Escolares lo devolvera al alumno junto con el oficio de

liberacion de la UNIPAZ. De lo contrario, la Coordinacion de Titulacién lo regresara al

estudiante

quien tendra un plazo no mayor a cuatro dias habiles para entregarlo corregido.

TITULO lIl: DE LAS OBLIGACIONES Y ACREDITACION

Articulo 17. Las y los prestadores de Servicio Social, deberan cumplir con las siguientes

obligaciones:

17.1
17.2

17.3
17.4

Observar y ejecutar todo lo dispuesto en el presente reglamento;

Participar previamente en las reuniones de informacién, capacitacion vy
entrenamiento que la prestacion del servicio social requiera;

Cumplir con las tareas que el asesor le asigne;

Ser estudiante regular de la Universidad Internacional de La Paz, en conformidad

a lo dispuesto en el Reglamento General.

Articulo 18. La acreditacion final del Servicio Social es responsabilidad de la Universidad

Internacional de La Paz.
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Articulo 19. Para la acreditacion del Servicio Social el estudiante debe:

19.1

19.2

19.3

19.4

Cumplir un total de 480 horas de trabajo real en la Institucién receptora, bajo la
supervision de un profesional de la Institucion y un maestro de la Universidad
Internacional de La Paz, en conformidad a lo dispuesto por el Articulo 14 del
presente reglamento;

No abandonar el proyecto. En caso de alguna anomalia debera notificar de
inmediato a la Direccién General de Asuntos Académicos, de lo contrario quedara
anulado todo el trabajo desarrollado hasta ese momento y tendra que reiniciar su
Servicio Social el siguiente periodo;

Cumplir con todas las tareas y tiempos acordados con el Coordinador o Jefe
inmediato de su proyecto en el que se encuentre prestando su Servicio Social;
Realizar personalmente el trabajo de Servicio Social, y en ningdn caso presentar
trabajos realizados por otras personas o por €l mismo pero con otros fines o para

otras Instituciones, pues en ese caso sera dado de baja.

Articulo 20. Es requisito indispensable para obtener la aprobacion del Servicio Social el

acreditar el taller indicado en el Articulo 4, fraccion Il del presente reglamento. En ningln caso

se podra acreditar a un alumno que no curse con un minimo de un 90% de asistencias al taller

indicado. Dicho taller tendra un total de 20 horas de duracion.

Articulo 21. Para acreditar el Servicio Social serd necesario presentar un escrito, en papel

membretado expedido por el responsable de la organizacién donde se preste el Servicio Social.

Dicho comunicado deberd incluir los siguientes datos:

21.1
21.2
21.3
21.4
215

Descripcion de la actividad desarrollada por el prestador,
Evaluacién del desempenio de esta actividad;

Fecha de inicio y terminacion de la actividad y horario de trabajo;
Numero total de horas trabajadas.

Firma del titular y sello institucional.

TITULO IV: DE LOS DERECHOS DE LOS PRESTADORES

Articulo 22. Los prestadores de servicio social tienen los siguientes derechos:

22.1

22.2

Ser asignados a un area de trabajo que esté acorde con el perfil profesional de la
licenciatura de adscripcion;

Recibir capacitacion antes y durante el servicio;
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22.3 Ser asesorado continuamente por la Coordinacién de Titulacién y su asesor o

22.4

22.5

22.6

22.7

22.8

22.9

22.10

22.11

22.12

asesora asignado, con el fin de implementar las correcciones pertinentes en la
ejecucion de su trabajo.
Contar con la asesoria necesaria por parte del supervisor del proyecto asignado
por la Institucién receptora, asi como de su asesor nombrado por la Coordinacién
de Titulacion.
Recurrir al asesor en caso de incumplimiento de las condiciones de trabajo
establecidas en el proyecto de Servicio Social de la Institucion receptora, es decir,
objetivos, actividades y tiempo convenido.
Recurrir a las autoridades superiores de la Institucion en que realiza su Servicio
Social en caso de incumplimiento de las condiciones substanciales del proyecto,
abuso de autoridad o modificaciones del destino de su trabajo por parte de la
misma.
Que la Institucién receptora le reconozca siempre su derecho de autor o coautor,
en el caso de que algun trabajo de servicio social en el que haya participado, sea
publicado, utilizado para otros fines 0 que sea objeto de una mencion especial.
Cambiar de proyecto dentro de la misma éarea durante el primer mes de
cumplimiento del Servicio Social, siempre y cuando se trate de un caso en el que
existan razones solidas que asi lo aconsejen.
Ser acreditado por el asesor en caso de cumplir con todos los trabajos y requisitos
del taller y entregar constancia de terminacién del servicio social por la Institucién
receptora.
Recibir por parte de la Instituciébn receptora una carta de liberacién, una vez
concluidas las 480 horas de trabajo de Servicio Social y todos los compromisos
gue haya adquirido con la misma.
Que el reporte escrito sobre la experiencia de trabajo de su servicio social le pueda
ser considerado como opcién de titulacion en conformidad a las normas
establecidas en el Reglamento de Titulacion de la Universidad Internacional de
La Paz.
Ser informado, en caso que sea dado de baja y de recibir las razones que

motivaron dicha decisioén.
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TITULO V. TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente Reglamento fue aprobado por El Consejo Académico Universitario en
asamblea realizada el dia 24 de enero del 2025.

Articulo 2. Entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.
Articulo 3. Quedan abrogados los reglamentos anteriores al presente.

Articulo 4. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento quedan sujetas a
resolucion por parte de la Rectoria de la UNIPAZ.
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GLOSARIO DE TERMINOS

Para los efectos de este Reglamento, conforme al Acuerdo por el que se establecen las Normas
de Control Escolar para las Instituciones de Educacién Superior Particulares incorporadas a la
Secretaria de Educacion Publica del Estado de Baja California Sur, se entenderan por:
Acreditacién, a la accion de dar cumplimiento a los requisitos para el reconocimiento oficial
de la aprobacién de una asignatura o unidad de aprendizaje.

Acta de Calificaciones, al documento en el que se registran las calificaciones finales de los
alumnos.

Acta de Nacimiento o Equivalente, al documento oficial emitido por la autoridad competente,
gue da fe o acredita la identidad juridica de una persona: acta de nacimiento, documento
migratorio, carta de naturalizacion y certificado de nacionalidad mexicana.

Alumno, a quien curse estudios y se encuentre registrado oficialmente en una Institucién
Educativa Particular incorporada.

Alumno Irregular, quien no acredita una o mas asignaturas del periodo cursado.

Alumno Regular, quien acredita todas las asignaturas del periodo cursado.

Area de Control Escolar, a la instancia del Plantel Educativo que es responsable de los
procesos de registro durante la trayectoria escolar de los alumnos. Para la UNIPAZ, esta area
se denomina Direccion de Servicios Escolares.

Aspirante a Alumno, a quien pretende estudiar en una Institucion Educativa Particular
Incorporada.

Autoridad Educativa, a la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Baja California Sur.
Baja Definitiva, proceso de abandono forzoso o voluntario de la carrera, originada por una
medida legal, disciplinaria, académica o por motivos personales.

Baja Temporal, interrupcion de los estudios durante un plazo determinado y que permite la
reinscripcion, previa notificacion por escrito al plantel.

Calificacidén, a la expresion numérica del proceso de evaluacion del aprendizaje, que indica la
acreditacion o no acreditacion y declara el grado de desemperio y aprendizaje desarrollados a
lo largo del proceso de formacion.

Certificacion, al procedimiento mediante el cual una autoridad legalmente facultada da
testimonio, por medio de un documento expedido por la Institucién Educativa Incorporada, que
se acreditd total o parcialmente un grado, nivel educativo, asignatura u otra unidad de
aprendizaje, segun lo establezca la regulacion respectiva.

Certificado de Terminacion de Estudios, al documento que se expide por Unica vez al alumno

cuando concluye y acredita integramente el plan de estudios.
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Certificado Parcial, al documento que se expide al alumno cuando acredité parcialmente un
grado, nivel educativo, asignatura u otra unidad de aprendizaje, segin lo establezca la
regulacién respectiva.

Departamento de Certificacion, al Departamento de Registro y Certificacion Escolar
dependiente de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Baja California Sur.
Duplicado de Certificado de Estudios, al documento oficial que se expide a quienes soliciten
una certificacion terminal de estudios.

Equivalencia de Estudios Simplificada, al dictamen interno que elabora el plantel para la
equiparacion de estudios realizados en la misma institucion, siempre y cuando esa
circunstancia se encuentre definida en el plan de estudios con reconocimiento de validez oficial
y asimismo, se encuentre prevista en la reglamentacién interna de la institucion.
Equivalencia de Estudios, al acto administrativo a través del cual la autoridad educativa
declara equiparables entre si estudios realizados dentro del sistema educativo nacional.
Evaluacién Especial, aguella que se aplica a un estudiante que busca acreditar una asignatura
sin tener que cursarla, por contar con los conocimientos suficientes de la misma.

Evaluacién, a la medicién en lo individual de los conocimientos, las habilidades, las destrezas
y, en general, del logro de los propésitos establecidos en los planes y programas de estudios.
Inscripcion, al registro de ingreso del alumno al primer periodo segun estructura del Plan de
Estudio.

Institucion Educativa, al organismo que cuenta con instalaciones, planes y programas de
estudios, personal académico, directivo y administrativo para el cumplimiento de sus funciones
y que es considerado por la Autoridad Educativa para otorgar reconocimiento a uno o varios
planes de estudios, asi como para autorizar una denominacion para efectos de incorporacién
al Sistema Educativo Nacional.

Kardex, documento interno del plantel que se utiliza para registrar y controlar el historial
académico de los alumnos durante la realizacion de sus estudios.

Legalizacién, al tramite de declaracién de autenticidad de las firmas que figuran en un
documento oficial, asi como de la calidad juridica de la(s) persona(s) cuya(s) firma(s)
aparece(n) en dicho documento.

Plan de Estudios, a la referencia sintética, esquematizada y estructurada de las asignaturas
u otro tipo de unidades de aprendizaje, que incluye una propuesta de evaluacién para mantener
su pertinencia.

Plantel de Procedencia, al plantel donde el alumno tuvo la Gltima inscripcion.
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Plantel Receptor, el que para continuar sus estudios solicita el alumno, mismo que esta
obligado a tramitar la equivalencia de estudios correspondiente en los periodos sefialados por
la Autoridad Educativa.

Plantel, al establecimiento de educacion superior de una Institucién Educativa, ubicada en un
domicilio especifico, con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios otorgado por la
Autoridad Educativa.

Proceso de autenticidad, al conjunto de acciones con las cuales se confirma que la
documentacion presentada por el alumno es auténtica.

Programa de Estudios, a la descripcion sintetizada de los contenidos fundamentales de
aprendizaje de las asignaturas o unidades de aprendizaje que incluye los recursos didacticos
y bibliograficos indispensables, con los cuales se apoyara el proceso de ensefianza-
aprendizaje, los medios y recursos tecnoldgicos para la distribucién de contenidos y los canales
de comunicacion que se utilizaran entre el personal académico y estudiantes, los productos a
elaborar y los criterios de evaluacion y acreditacién para la promocion de los estudiantes.
Reglamento Interno, documento interno de la institucion en el que consten las opciones de
titulacion u obtencion de grado, requisitos de servicio social, requisitos de ingreso y
permanencia de alumnos, derechos y obligaciones de éstos, asi como reglas para el
otorgamiento de becas.

Regularizacion, al proceso para acreditar asignaturas no acreditadas de forma ordinaria o
extraordinaria.

Reinscripciodn, al trAmite administrativo mediante el cual el alumno renueva su relacion con la
Institucion, para continuar sus estudios.

Revalidacion de Estudios, al acto administrativo a través del cual la autoridad educativa
otorga validez oficial a aquellos estudios realizados fuera del sistema educativo nacional,
siempre y cuando sean equiparables con estudios realizados dentro de dicho sistema.
Servicio Social, es la actividad académica de caracter temporal y obligatorio que realizan los
alumnos como parte de su formacion profesional en beneficio de la sociedad y del Estado, se
enfoca a la solucidn de problemas locales y la atencién a grupos vulnerables, estableciendo un
importante vinculo entre las necesidades sociales reales y el ejercicio profesional.

Tipo Superior, a la educacion que se imparte después del bachillerato o de sus equivalentes.
Los niveles de estudios de tipo superior son Técnico Superior Universitario o Profesional
Asociado, Licenciatura, Especialidad, Maestria y Doctorado.

Titulacion, al proceso mediante el cual el egresado obtiene el titulo respecto a los estudios

gue haya cursado.
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Transito, al proceso administrativo que permite al alumno movilizarse entre las Instituciones
Educativas, oficiales o particulares incorporadas, al inicio de cada periodo (semestre,
cuatrimestre, etc.).

Validacién, accion de reconocer registros de control escolar por medio del cotejo de los
archivos y documentos, mediante la firma del responsable del Departamento de Certificacion

y el sello de esta Unidad Administrativa.
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